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VISTOS: Numero de Orden 1005/530, de fecha
23 de Julio de 2015, de la Oficina de Partes, que remite Ord. N2 1206, de fecha 23 de Julio
de 2015, de la Secretaria Regional Ministerial Desarrollo Social, Region Metropolitana, que
adjunta fotocopia de la Resolucién Exenta N2 421, de fecha 20 de Julio de 2015, de la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social; Convenio de Transferencia de
Recursos Subsistema de Proteccidn Integral a la Infancia Chile Crece Contigo, Fondo de
Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil; Decreto Alcaldicio N2 7, de fecha 6 de
Enero de 2015, sobre delegacion de firma; y en uso de las atribuciones que me confieren
los articulos 20y 63, de la Ley N2 18.695, Ley Orgénica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO

1. APRUEBASE el “Convenio de
Transferencia de Recursos, Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia Chile Crece
Contigo, Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil”, de fecha 6 de Julio de
2015, celebrado con la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, de la Regién
Metropolitana, en los términos y condiciones que se sefialan en su texto, que adjunto al
presente Decreto Alcaldicio, se entiende formar parte integrante del mismo.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

OR/Gi{ CORDOVA OBREQUE
- -ADMINISTRADOR MUNICIPAL




ORD.: N° 1 2 O {; /

ANT.: Aprueba Convenio de
Transferencia.

MAT.: Envia copia de Resolucion
exenta.

SANTIAGO, 73 JUL 207

DE SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DESARROLLO SOCIAL
REGION METROPOLITANA

A : SR. RAUL DONCKASTER FERNANDEZ
ALCALDE ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA REINA

Por intermedio del presente, adjunto a Ud. Copia de la siguiente
documentacién:
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{Ministeriode
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REF: Aprueba Convenio de Transfe-encia de
Recursos para ejecucion de proyecto del
Programa: “Fondo de Intervenciones de
Apoyo al Desarrollo Infantil Subsistema
de Proteccion Integral a la Infancia, Chile
Crece Contigo - Convocatoria 2015”, Ejecutor:
Municipalidad de La Reina.

RES. EX. N° O 4 2 ’1 -2015/SPS.

SANTIAGO, 70 6L 0%

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 20.530 que crea el Ministerio de Desarrollo Social: en Ia Ley
20.379 del Sistema Intersectorial de Proteccién Social; en la Ley N°20.798 que aprueba el
Presupuesto para el Sector Publico del afic 2015; en la Resolucion Exenta N°1436 de 11 de
septiembre de 2013 del Ministerio de Desarrollo Social; en la Resolucién Exenta N°0249, de
2 de abril de 2015, del Ministerio de Desarrollo Social, que aprobd el documento denominado:
“‘Modalidad para la transferencia de recursos y ejecucion del Fondo de Irtervenciones de
Apoyo al Desarrollo Infantil, afio 2015”; en la Resolucion N°1.600 de 2008, de la Contraloria
General de la Republica, y

CONSIDERANDO:

1°. Que, el Gobierno de Chile establecié un Sistema de Proteccién Integral a la Infancia,
denominado Chile Crece Contigo, que accmpafia a los nifios, nifias que se atienden en el
Sistema Publico de Salud, desde el primer control de gestacion hasta su ingreso al sistema
escolar, en el nivel de transicidn o su equivalente, a fin de facilitar su acceso a los servicios v
prestaciones que atiendan a sus necesidades y apoyen su desarrollo en cada etapa de su ciclo
vital, durante la primera infancia.

2°. Que, uno de los principales objetivos del Subsistema, es fomentar el desarrollo y
crecimiento de los nifios y nifias que se encuentran en la etapa de primera infancia, y
especialmente de aquellos que se encuentren en situacién de mayor vulnerabilidad, como son
quienes presentan algun tipo o grado de rezago en su desarrollo.

3°, Que, en el marco de la implementacion del Subsistema Chile Crece Contigo, se ha
constatado que los nifios y nifias en primera infancia que se encuentran en situacion de rezago,
riesgo de retraso u otra situacion de vulnerabilidad, requieren de especial atencion, por to que
necesitan apoyos, servicios y prestaciones diferenciados que permitan superar esa situacion.

4°, Que, la Ley N° 20.798, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2015, en la
Partida 21, Capitulo 01, Programa 06, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, Sistema de
Proteccién Integral a la Infancia, Subtitulo 24, [tem 03, Asignacion 001 “Fondo de Intervenciones
de Apoyo al Desarrollo Infantil”, en su glosa N° 1, dispone que la transferencia de estos
recursos se efectuara sobre la base de los Convenios que suscriba el Ministerio de Desarrollo
Social y los organismos ejecutores, en las gue se estipularan las acciones a desarrollar y los
demas procedimientos y Modalidades que considere necesarias. Agregando, que estos
Convenios podran contener cladusulas que permitan su prérroga en forma automatica y sucesiva
por periodos iguales, en la medida que los Programas a ejecutar cuenten con la disponibiAIidad
presupuestaria segun la Ley de Presupuestos del Sector Publico del afio respgctivo. Mediante
Resolucion del Ministerio de Desarrollo Social se establecera el monto a transferir.

5°, Que, mediante Resolucién Exenta N°249, de 2 de abril de 2015, del Ministeri_o de
Desarrollo Social se aprob6 el documento denominado: “Modalidad para la t.ranfferensla de
recursos y ejecucién del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, afio 2015", en

adelante “la Modalidad”.
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6°. Que, para ejecutar el Programa de Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo
Infantil CHCC, en su version 2015 en la comuna de La Reina, se convoco a su Municipio a
formular un proyecto para tal objeto. En sefial de aceptacion de esta invitacion dicha entidad
ejacutora formulé una “Propuesta de- Intervencion” a traves del Sistema de Gestion de
Convenios (SIGEC) con fecha 12/06/2015, la que fue aprobada por la profesional responsable
de esta Seremi con fecha 12/06/2015%"

7¢ Que mediante Resolucion Exenta N°1436, de 2013, del Ministerio de Desarrollo Social, se
autorizé a los Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo Social para celebrar convenios
de colaboracion y/o de transferencia de recursos por un monto de hasta 5.000 U.T.M para la
implementacion 'y ejecucion de los Subsistemas sefialados anteriormente, con las
municipalidades del pais.

RESUELVO:

PRIMERO: v

APRUEBASE el convenio de transferencia de recursos suscrito con fecha 06/07/2015 entre la
S=cretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién Metropclitana de Santiago y la
Municipalidad de La Reina, para la ejecucion de la “Propuesta de Intervencion” formulada por
ésta en el marco del Programa denominado: “Fondo de Intervenciones de Apoyo al
Desarrollo Infantil Subsistema Chile Crece Contigo, Convocatoria 2015”, y aprobada por esta
Secretaria Regional Ministerial, y que es del siguiente tenor:

“CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA
CHILE CRECE CONTIGO
FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL
ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL,
DE LA REGION METROPOLITANA
Y

MUNICIPALIDAD DE LA REINA

v/

En Santiago, a 06 de Julio de 2015 entre el Ministerio de Desarrollo Social, a traves de la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de Region Metropolitana , en adelante
también la “SEREMI”, representada para estos efectos por el(la) Secretario(a) Regional
Ministerial de Desarrollo Social, don(fia) Maria Eugenia Fernandez A. , ambos domiciliados
para estos efectos en Bandera 46 piso 3, comuna de Santiago , Region Metropolitana ; y por
la otra Municipalidad de La Reina, en adelante “El ejecutor’, representado pcr su
Alcalde(sa) o Representante Legal, don(fia) Raul Donckaster Fernandez, ambo(a)s
domiciliado(a)s para estos efectos en calle Av. Alcalde Fernando Castillo Velasco 9925,
comuna de La Reina, Region Metropolitana ; y

CONSIDERANDO ;

Que, el Gobierno de Chile establecio un Sistema de Proteccion Integral a la Infencia,
denominado Chile Crece Contigo, que acompafa a los nifios, nifias que se atienden 2n el
Sistema Publico de Salud, desde el primer control de gestacion hasta su ingreso al sistema
escolar, en el nivel de transicién o su equivalente, a fin de facilitar su acceso a los servicios y
prestaciones que atiendan a sus necesidades y apoyen su desarrollo en cada etapa de su
ciclo vital, durante la primera infancia.
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Que, uno de los principales objetivos del Subsistema, es fomentar el desarrollo y crecimiento
de los nifios y nifias que se encuentran en la etapa de primera infancia, y especialmente de
aquellos que se encuentren en situacién de mayor vulnerabilidad, como son quienes
presentan algun tipo o grado de rezago en su desarrollo.

Que, en el marco de la implementacién del Subsistema Chile Crece Contigo, se ha
constatado que los nifios y nifias en primera infancia que se encuentran en situacién de
rezago, riesgo de retraso u otra situacién de vulnerabilidad, requieren de especial atencion,
por lo que necesitan apoyos, servicios y prestaciones diferenciados que permitan superar
esa situacion.

Que, la Ley N° 20.798, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2015, en la Partida
21, Capitulo 01, Programa 06, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, Sistema de
Proteccion Integral a la Infancia, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 001 “Fondo de
Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil”, en su glosa N° 1, dispone que la
transferencia de estos recursos se efectuara sobre la base de los Convenios gue suscriba el
Ministerio de Desarrollo Social y los organismos ejecutores, en las que se estipularan las
acciones a desarrollar y los demas procedimientos y Modalidades que considere necesarias.
Estos Convenios podran contener clausulas que permitan su prérroga en forma automatica y
sucesiva por periodos iguales, en la medida que los Programas a ejecutar cuenten con la
disponibilidad presupuestaria segun la Ley de Presupuestos del Sector Publico del afio
respectivo. Mediante Resolucién del Ministerio de Desarrollo Social se establecera el monto
a transferir.

Que mediante Resolucion Exenta N° 1436, de 2013, del Ministerio de Desarrollo Social, se
delegé en los Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo Social la facultad para
celebrar convenios de colaboracion y/o de transferencia de recursos por un monto de hasta
5.000 U.T.M para la implementacién y ejecucidn de los Subsistemas sefalados
anteriormente, con las municipalidades del pais.

Que, mediante Resolucion Exenta N° 249, de 02 de abril de 2015, del Ministerio de
Desarrollo Social, se aprobé el documento denominado “Modalidad para la transferencia de
recursos y ejecucion del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, afio 2015,
en adelante “la Modalidad”.

PRIMERA: OBJETO

En el marco del Sistema de Proteccion Integral a la Infancia, Chile Crece Contigo, la
SEREMI de Desarrollo Social de la Region de Metropolitana encomienda a Municipalidad de
La Reina , quién acepta, la ejecucion de la Propuesta Comunal aprobada por esta Secretaria
de Estado, en adelante “la Propuesta”, en el marco del Fondo de Intervenciones de Apoyo al
Desarrollo Infantil, en adelante también “el Fondo”, de conformidad con lo establecido en el
presente Convenio y en la Modalidad, la cual se entiende formar parte integrante del
presente convenio.

Dicha Propuesta de intervencién tendra por finalidad la implementacién de una o mas de las
Modalidades de atencion definidas en el punto 3. de la Modalidad.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR

Junto con lo establecido en la clausula anterior y siguiente, el Ejecutor se obliga a realizar las
siguientes acciones:

1) Respecto a la implementacion del Fondo:

a) Garantizar la existencia del equipo de trabajo con dedicacién exclusiva al Fondo,
aportando los recursos humanos necesarios para el correcto avance y administracion del

mismo. .
b) Velar por la idoneidad de las personas que trabajen en la implementacion del

Proyecto. _ ’ ]
c) Designar un encargado comunal del Fondo quien ademas tendrg a su cargo !a
administracion del mismo en el Sistema en Linea de Gestion de Convenios del Ministerio
de Desarrollo Social, en adelante también, “SIGEC”, para el territorio comunal
respectivo. Tratandose de Municipios u otro ente de la Administracion del Estado esta

(U'S)



persona debera ser funcionario de dicha institucién con responsabilidad administrativa.
La individualizacion de este encargado debera constar en la Propuesta de Intervencion
Comunal, siendo posible su reemplazo por otra persona, para lo cual debera
comunicarlo por escrito a la SEREMI respectiva, la que podra objetarla si ésta no cumple
con el perfil definido para asumir dicha responsabilidad.

d) Disponer de un Encargado(a) Comunal Chile Crece Contigo que dedique al menos
22 horas semanales de manera exclusiva a la gestion y coordinacién del Subsistema.

e) Utilizar anexo N° 2 del documento de Orientaciones Técnicas para las Modalidades
de Apoyo Al Desarrollo Infantil correspondiente a la “Pauta para el Monitoreo y
Mejoramiento continuo de la Calidad de las Modalidades de Apoyo Al Desarrollo Infantil”.
La aplicacién de esta Pauta debera realizarse al menos en dos momentos de la
convocatoria, priorizando su utilizacion previo a la formulacion de la Propuesta de
intervencion y durante la ejecucion del Fondo.

f) Elaborar Propuesta de Intervencion con participacion de la red comunal.

g) Suscribir el Convenio de trasferencia de recursos con la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social respectiva, como tembién sus eventuales modificaciones,
y dictar los actos administrativos, que aprueben lo unoy lo otro.

h) Utilizar el acompafiamiento técnico que le brinde la SEREMI en virtud de lo
establecido en la clausula décima del presente convenio, y en la Modalidad.

i) Coordinar en conjunto con la SEREMI las actividades relacionadas con la difusion
de Proyecto y sus resultados.

2) Ejecutar el Fondo de conformidad con lo dispuesto en la Modalidad en el presente
convenio y sus eventuales modificaciones y las instrucciones generales o particulares
emitidas a este respecto por el Ministerio de Desarrollo Social o la SEREMI respectiva.

3) Remitir Informes Técnicos de Avance trimestralmente y un Informe Técnico Final, con los
contenidos que se expresan en la clausula novena del presente convenio. El formato
para estos informes seré obligatoriamente el que se disponga al efecto a través del
SIGEC. No se aceptara bajo ninguna circunstancia la presentacion de informes en un
formato diverso.

4) Rendir cuenta de los recursos transferidos en virtud del presente convenio, de ac.erdo a
lo establecido en la Resolucion N°30, de 2015, de Contraloria General de la Republica,
que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendiciéon de cuentas, o norma que la
reemplace.

5) Remitir ala SEREMI copia del Decreto Alcaldicio que aprueba el presente convenio.

TERCERA: DE LOS BENEFICIARIOS/USUARIOS

El Proyecto debera beneficiar, a lo menos, a 70 nifios y/o nifias en primera infancia que han
sido detectados, principalmente en controles de salud, con riesgo, rezago y/o riesgo
biopsicosocial en su desarrollo o que presenten situaciones de vulnerabilidad social,
domiciliados en la comuna, derivados por la Red Comunal de Chile Crece Contigo, la que
incluye a los Centros de Salud, red de establecimientos educativos (JUNJI-INTEGRA) y
otros organismos locales vinculados a la infancia, de conformidad con lo establecico en el
proyecto adjudicado que se ejecutara mediante el presente acto.

CUARTA: OBLIGACIONES
El ejecutor tendra las siguientes obligaciones:

a) Dar cumplimiento a las acciones a desarrollar indicadas en la clausula segunda del
presente convenio.

b) Que los recursos que se le transfieran sean destinados al financiamiento de la
aplicacion del Fondo sefialado, ajustandose a lo dispuesto en el presente convenio.

c) Poner a disposiciéon de la SEREMI todos los antecedentes que le fueren requeridos,
con el objeto de implementar las evaluaciones sobre el Fondo, como asimismo, entragar de
manera oportuna y adecuada los Informes Técnicos de Avance y Final y de Inversion
Mensual y Final, de conformidad a lo sefialado en la clausula décima del presente Convenio.
d) Ingresar los informes sefialados en el numero anterior en el Sistema en Linea de
Gestion de Convenios SIGEC del Ministerio de Desarrollo Social, junto con ser remitidos
mediante oficio a la SEREMI.

e) Para la administracién de los recursos transferidos, la Municipalidad debera crear en
su contabilidad una cuenta complementaria de Administracién de Fondos dencminada
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“Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil”’, que destinara exclusivamente para
el orden contable del Programa.

f) Restituir a la SEREMI, los excedentes de los recursos trasferidos en caso de existir
de acuerdo a lo dispuesto en la ckusula décimo tercera. '
g) Dar cumplimiento a la Modalidad y sus eventuales modificaciones.

h) Rendir cuenta de los fcndos transferidos, de conformidad a lo dispuesto en la

Resolucién N°30, de 2015, de Contraloria General de la Republica, que Fija Normas de
Procedimiento sobre Rendicién de cuentas o norma que la reemplace.
La SEREMI tendra las siguientes obligaciones:

a. Evaluary aprobar las propuestas técnicas y presupuestarias presentadas por los
Ejecutores, a través del Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC).

b. Entregar capacitacion en el Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC) a los
Ejecutores que lo requieran.

c. Suscribir y aprobar los respectivos Convenios con los Ejecutores y sus
eventuales modificaciones.

d. Transferir los recurscs de conformidad a lo establecido en la clausula quinta del
presente convenio.

e. Exigir las rendiciones de cuentas, de conformidad a lo sefialado en la Resolucion
N°30, de 2015, de Contraloria General de la Republica, que Fija Normas de
Procedimiento sobre Rendicién de cuentas, o norma que la reemplace.

f. Aprobar mediante acto administrativo las redistribuciones presupuestarias
solicitadas formalmente por los ejecutores.

g. Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revision de los Informes Técnicos vy
Financieros.

h. Brindar asistencia técnica a los Ejecutores en la implementacion del Fondo.

i. Supervisar técnicamente, las Modalidades de Atencion implementadas. Las
observaciones que sean realizadas se entregaran por escrito a los ejecutores,
para que se realicen las correcciones y/o modificaciones pertinentes.

j. Recepcionar y distribuir material educativo correspondiente al Subsistema Chile
Crece Contigo emanado desde el nivel nacional, respaldando dicha entrega
mediante un acta de recepcion conforme.

k. Dictar una resolucion exenta con el objeto de hacer el cierre técnico y financiero
del Fondo en base a la revisién y aprobacién de los documentos que se sefialan
a continuacion:

e Informes de avance y finales técnicos y financieros presentados por los
Ejecutores.

e Informe de supervision y recepcion técnica de la o las Modalidades de
Atencién que se ejecuten a nivel regional.

QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucion del presente converyo, la SEREMI, transferira a la llustre Municipalidad de
La Reina la cantidad de $ 5.000.000 ( cinco millones pesos), , fondos contemplados en la
Partida 21; Capitulo 01, Programa 06, Subtitulo 24, {tem 03, Asignacién 001 "Fond’o de
Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil’, del presupuesto de la Subsecretaria de
Servicios Sociales vigente para el afio 2015.

La transferencia de recursos desde el presupuesto del Ministerio de Desar.roII.o Social se
efectuara en una sola cuota, dentro de los diez dias siguientes a la total tramitacion del acto

administrativo que aprueba el presente convenio.



Los recursos transferidos seran depositados en la cuenta corriente que el Ejecutor disponga
para la recepcion exclusiva de fondos provenientes de Programas admiristrados por este

Ministerio.

Los fondos transferidos deberan ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestioén
del presente convenio, diferenciando los rubros de gastos de inversion y de administracion.
Si durante la ejecucion del presente convenio gquedaran recursos disponibles en la region, se
podra incrementar hasta en un 20% el monto de los recursos transferidos al ejecutor,
siempre y cuando exista un aumento de la cobertura sefialada en la clausula tercera del
presente instrumento. En este caso se suscribira una modificacion del presente convenio,
indicando el monto del incremento presupuestario en proporcion al aumento de ccbertura,
debiendo ser aprobada mediante acto administrativo.

SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y EJECUCION DEL PROGRAMA

DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el
acto administrativo que lo aprueba, por parte de la SEREMI, y su vigencia no podra
extenderse mas alla del 30 de abril del afio presupuestario siguiente.

DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA
El plazo de ejecucion del presente convenio no podra ser inferior a 6 meses contadas desde
la fecha de la transferencia de los recursos y se extendera hasta el 31 de marzo de 2016.

SEPTIMA: DE LA PRORROGA AUTOMATICA

El presente convenio podra ser prorrogado en forma automatica y sucesiva, por periodos
iguales, de conformidad a lo dispuesto en el punto 6.2.1. de la Modalidad, en la medida que
el Fondo cuente con disponibilidad presupuestaria segun la Ley de Presupuestos del Sector
Publico del afio respectivo. Mediante resolucion del Ministro de Desarrollo Social se
estaolecera el monto a transferir.

OCTAVA: DE LA MODIFICACION DE LA PROPUESTA INICIAL EN SISTEMA EN LINEA
DE GESTION DE CONVENIOS, SIGEC.

Por motivos justificados, el ejecutor podra solicitar la modificacion de la propuesta inicial de
Intervencion presentada en SIGEC.

Para dicho objeto el ejecutor debera remitir a la SEREMI respectiva, via SIGEC, una
solicitud de modificaciéon de la propuesta inicial, argumentando las razones técnicas y
financieras que asi lo justifiquen. La factibilidad de la peticion sera analizada técnica y
financieramente por la SEREMI, quien podra aprobarla o rechazarla a través de SIGEC.

El e ecutor no podra efectuar ninguna accion ni realizar ningln tipo de gasto asociado a la
modificacién de su propuesta inicial en tanto ésta no se encuentre aprobada en el SIGEC.
En ningun caso el ejecutor podra sclicitar modificacion de la propuesta inicial, transcurridos 6
meses de iniciada la ejecucion.

NOVENA: REDISTRIBUCION PRESUPUESTARIA

El ejecutor podra, en casos justificados, redistribuir los fondos asignados para la ejecucion
de la Propuesta entre las distintas modalidades de atencion que éste contemple y/o dentro
de una misma Modalidad. Al efectuar la redistribucién debera ajustarse a lo establecido en
los puntos 3. y 4. de la Modalidad respetando las acciones, items de gastos y los rubros
financiables del Programa segun items presupuestarios de cada modalidad de atencion.

En cualquier caso, para realizar esta redistribucion el ejecutor debera solicitar por escrito
autcrizacion a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social respectiva, por causas
debidamente fundadas. La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social analizara
técnica y financieramente la solicitud, y la aprobara, en su caso, mediante acto
administrativo, en un plazo maximo de 10 dias habiles contados desde la recepcion del oficio
que asi lo solicite. En caso de negativa a la solicitud, la SEREMI deberad comunicarlo al
ejecutor mediante oficio explicando las razones de tal decision.
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Toda redistribucién presupuestaria, necesaria para financiar un gasto no cubierto con la
distribucién vigente debera ser solicitada y encontrarse aprobada con anterioridad a
cualquier accién de compromiso de dicho gasto.

Las solicitudes de redistribucion presupuestaria deberan, en todo caso, ser presentadas a la
SEREMI hastz 30 dias corridos previos a la fecha de finalizacion de la ejecucion del Fondo.
DECIMA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION

De los Informes Técnicos de Avance y Final

El ejecutor ertregara a la SEREMI respectiva, informes técnicos de avance de caracter
trimestral, una vez iniciada la ejecucién del proyecto, los cuales deberan ser remitidos por
escrito, con respaldo electrénico en el “Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC)” del
Ministerio de Desarrollo Social. El formato de entrega sera obligatoriamente el que se
disponga a través del SIGEC.

Los Informes Técnicos de Avance deberan dar cuenta de todas las actividades o procesos
desarrollados en torno a la implementacion del Programa, debiendo incluir a lo menos:

. Un listado de los beneficiarios del proyecto en la comuna, desagregado por
Modalidad de Atencidn.
. Descripcion de las actividades desarrolladas para dar cumplimiento al Fondo.

Con todo, el ejecutor debera generar un estado de avance a partir de los datos registrados,
el cual ser4 presentado a la SEREMI a través del SIGEC. Este informe debera tener caracter
acumulativo, es decir, debera dar cuenta de todos los nifios/as atendidos desde el primer dia
de ejecuciéon del proyecto, v a medida que avance la ejecucién del mismo se deberan
incorporar los "uevos nifios/as beneficiarios.

El Informe Técnico Final debera entregarse dentro de los 7 dias corridos desde el término de
ejecucion del Fondo. El formato estara disponible en le SIGEC para su llenado, el que
contendra la siguiente informacion:

a.a)Detalle de las accionss realizadas en la ejecucion del Fondo y cronograma de
efectivo cumplimientc de las etapas asociadas.

a.b)El ejecutor debera disponer de la ndmina completa de beneficiarios de cada
modalidad impleamertada que incluya los datos solicitados de acuerdo a
formato de informe final dispuesto para tal fin en el SIGEC.

a.c)Breve descripcion de aspectos positivos y dificultades durante el proceso de
ejecucion de la modalidad.

a.d)Registro en imagen de las modalidades implementadas. Las imagenes deben
identificar a qué Modalidad corresponden, en el caso de Propuestas que
incluyen a méas de una Modalidad.

a.e)FPuntajes sub totales y puntaje total de la Pauta para el Monitoreo vy
Mejoramiento continuo de la Calidad (MMCC) en las Modalidades de Apoyo al

Desarrollo Infantil.

a.f) Se deberd entregar un levantamiento de informacion de las Modalidades
existentes en el teritorio, incorporando las que se ejecutan a través del
Ministerio de Salud (PADB) y las que se ejecutan mediante el Fondo de
Intervenciones de Apoyo Al Desarrollo Infantil.

a.g)A efectos de velar por la continuidad del Fondo y el compromiso del e jecutor
en el mismo, se incluira en el Informe Técnico Final un apartado que contemple
la expresion, por escrito, de las acciones que tomara el ejecutor para el
mantenimiento y continuidad de las modalidades implementadas.

a.h)Se debera inventariar todos los bienes adquiridos en el Fondo, por cada
modalidad.



De los Informes de Inversion Mensual y Final

La SEREMI sera responsable, de dar conformidad a las normas establecidas por la
Contraloria General de la Republica sobre Procedimiento de Rendiciones de Cuentas, de:

. Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser
entregada dentro de los quince (15) primeros dias habiles administrativos del mes siguiente
que se rinde.

. Proceder a su revisién para determinar la correcta inversion de los recursos
concedidos y el cumplimiento de los objetivos pactados.

. Mantener a disposicion de Contraloria General de la Republica los antecedentes
relativos a la rendicion de cuentas de las sefialadas transferencias.

Por lo anterior, el ejecutor debera entregar a la SEREMI los siguientes documentos:

s Remitir los comprobantes de ingresos que justifiquen los ingresos percibidos con los
recursos que por este convenic se transfieren. El comprobante debera ser firmado por la
persona responsable legalmente de percibirlo.

. Informes Mensuales de Inversion qua den cuenta de la ejecucion de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo disponible para el mes
siguiente, si lo hubiere. Estos informes debaran ser remitidos por escrito, con respaldo
electronico en el Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC) del Ministerio De Desarrollo
Social. Estos Informes deberan entregarse dentro de los 15 primeros dias habiles
administrativos del mes siguiente a aquel gue se esta informando, contado desde la
transferencia de los recursos.

. Un informe Final de Inversion que dé cuenta de la ejecucién de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversion r=alizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere.
Este informe debera entregarse dentro del plazo de 7 dias corridos al término de la ejecucién
del proyecto.

La SEREMI, revisara los Informes Técnicos y de Inversién dentro del plazo de 7 dias
corridos, contados desde su recepcién y pod-a aprobarlos u observarlos. En caso de tener
observaciones o requerir aclaraciones por parte del ejecutor, respecto de los informes, éstas
deberan notificarsele por escrito dentro de los 2 habiles dias siguientes al término de la
revision. El Ejecutor tendra un glazo de 7dias corridos contados desde la notificacion de las
observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlas a la
SEREMI, el que debera revisarlas dentro de los 6 dias corridos siguientes a la fecha de su
recepcion.

Ambos tipos de informes (Técnicos y de Inversion) deberan ser coincidentes en cuanto a
actividades e inversion realizada.

UNDECIMA: ASISTENCIA TECNICA

La implementacién del Fondo contard con =l acompafiamiento técnico del Ministerio de
Desarrollo Social. Para ello se constituirdn equipos de trabajo coordinados por los
Encargados(as) Regionales Chile Crece Contigo de la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social respectiva, donde podran participar ademas profesionales de la Division de
Promocion y Proteccion Social del Ministerio de Desarrollo Social, y otros profesionales que
la Red Regional CHCC estime pertinentes. Este acompafiamiento técnico contara con lineas
de supervisién, monitoreo y asistencia técnice pertinente al tipo de modalidad a atender, que
sea presentada en la Propuesta de Intervencion por cada Ejecutor.

El acompafiamiento técnico debera incluir reuniones periédicas para monitorear el estado de
avance en la implementacion de la Modalidad e introducir ajustes menores a la aplicacion del
disefio cuando sea necesario. La periodicidad se establecera de comun acuerdo entre las
partes.

DUODECIMA: TERMINO ANTICIPADO

En caso que el ejecutor incumpla en forma grave las obligaciones establecidas en el
presente convenio y los documentos que lo integran, la SEREMI podra, mediante resolucion
fundada, poner término a éste unilateralmente y exigir al ejecutor la restitucion de los
recursos utilizados en actividades distintas a las cantempladas en el presente Convenio o no
rendidos satisfactoriamente por el Ejecutor. Para efectos de proceder a poner término
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antiqipado al presente Convenio, la SEREMI debera aplicar el siguiente procedimiento
previo: se enviara aviso por escrito a la contraparte mediante carta certificada al domicilio
indicado en la comparecencia, expresando las circunstancias que motivan el término del
Convenio, dentro de los 5 dias habiles siguientes desde que la SEREMI tome conocimiento
de las presuntas irregularidades.

El ejecutor dentro de los 20 dias habiles siguientes a la notificacion de la referida misiva,
debera entregar un informe de los gastos efectuados a la fecha, la SEREMI debera revisar
dicho informe dentro del plazo de 10 dias habiles contados desde su recepcion y podra
aprobarlo u observarlo.

En caso que la SEREMI tenga observaciones o requiera aclaraciones respecto del informe
entregado por parte del Ejecutor, éstas deberan ser notificadas por escrito dentro de los 7
dias habiles siguientes al término de la revision.

El Ejecutor tendra un plazo de 7 dias habiles contado desde la notificacion de las
observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas a la
SEREMI, que debera revisarlas y pronunciarse dentro de los 7 dias siguientes a la fecha de
Su recepcion.

El Ejecutor debera restituir en cualquier caso los saldos no ejecutados dentro del plazo de 10
dias habiles, y en el mismo plazo deberé restituir los saldos no rendidos u observados. La
circunstancia de no presentar los informes a los que se obliga al ejecutor, no efectuar dentro
del plazo las correcciones o aclaraciones; o no subsanar o aclarar adecuadamente los
errores U observaciones planteados por la SEREMI, seran considerados como un
incumplimiento grave al presente convenio, en virtud del cual se pondra término a éste y, de
corresponder, se exigira la restitucion de los recursos observados y los saldos no ejecutados.

DECIMO TERCERA: REEMBOLSOS DE EXCEDENTES

Al término de la ejecuciéon del Programa y en caso que no se utilicen todos los recursos
transferidos, el ejecutor, dentro de los 10 dias habiles siguientes a la aprobacién del Informe
Final de Inversion, debera hacer reintegro a la SEREMI de los excedentes.

DECIMO CUARTA: CONTRAPARTES TECNICAS

Con el objeto de efeciuar el seguimiento y coordinaciones necesarias para la ejecucion del
Convenio, cada una de las partes designara una “Contraparte Técnica”.

La Contraparte Técnica de la SEREMI sera el funcionario con responsabilidad administrativa
encargado del Programa en la Regién, designado por el Secretario Regional Ministerial de
Desarrollo Social.

La Contraparte Técnica del Ejecutor, tratandose de Municipios u otro ente de la
Administracién del Estado, esta persona debera ser funcionario de dicha institucién con
responsabilidad administrativa, nombrado por el(la) Alcalde(sa) o Representante Legal.

DECIMO QUINTA: PERSONERIAS

La personeria con que concurren a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regién Metropolitana, don(fia) Maria Eugenia Fernandez A. | consta
en Decreto Supremo N 33 del Ministerio de Desarrollo Social de martes 1 de abril de 2014
del Ministerio de Planificacion, actual Ministerio de Desarrollo Social y la de don(fia), Raul
Donckaster Fernandez , consta en Decreto 2246 del jueves 6 de diciembre de 2012.

El presente convenio se firma en cinco (5) ejemplares igualmente auténticos, qugd.andq dos
en poder de la SEREMI, dos en poder del ejecutor y uno en poder del Ministerio de
Desarrollo Social (en el Departamento de Presupuesto y Finanzas)".

Firmado por Maria Eugenia Fernandez A., Seremi de Desarrollo Social de la Region
Metropolitana de Santiago, y por don Raul Donckaster Fernandez, Alcalde de la

Municipalidad dz La Reina.



SEGUNDO:
TRANSFIERASE a la Municipalidad de La Reina la suma de $5.000.000) {cinco millones

pesos), correspondiente al total comprometido en el convenio antes transcrito, mediante su
deposito en la cuenta corriente que el predicho municipio tiene dispuesta y comunicada a esta
Seremi para dicho efecto. Ello en la medida que la entidad ejecutora no tenga rendiciones
pendientes respecto de recursos a ésta transferidos con anterioridad por esta Seremi.
TERCERO:

IMPUTESE: El gasto que demande la ejecucion del convenio que se aprueba mediante la
presente resolucion a la Partida 21, Capitulo 01, Programa 06, de la Subsecretaria de Servicios
Sociales, Sistema de Proteccion Integral a la Infancia, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacion 001
“Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil” del presupuesto para el afio 2015 de
la Subsecretaria de Servicios Soc ales del Ministerio de Desarrollo Social.

CUARTO:

RATIFICASE la aprobacion dada por la encargada territorial del Subsistema Chile Crece
Contigo de esta Seremi el dia 12/06/2015 a la “Propuesta de Intervencion” formulada por la
entidad ejecutora en el SIGEC el dia 12/06/2015 con el siguiente contenido basico:

de Intervencién comuna de La Reina

Meses de Ejecucién 10
Modalidades a implementar Si/No Cobertura
Servicio ltinerante de Estimulacién. NO o /
Sala de Estimulacién en Sede de Comunidad. Sl 50 / |
Programa de Atencién Domiciliaria Estimulacion. NO G /
Ludoteca NO c /
Mejoramiento de la Modalidad Sl 20 7/
Extension de la Modalidad de Estimulacion NO c /
TOTAL 70 V

QUINTO:

REMITASE una copia de la presente resolucion exenta con dos originales del convenio que se
aprueba a la Municipalidad respectiva, una copia de la presente resolucion exenta y un original
del convenio predicho al Departamento de Administracio Finanzas de la Division
Administrativa de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

Anétese y Comuniquese.

“EUGENIA' FERNANDEZ A.
IA REGIONAL MINISTERIAL

SEUEYAN
3.

José Miguel
Asesor Juri

%I%]NL

DIST:
° Municipalidad de La Reina.

o gep‘arltamento de Administracion y Finanzas de la Division Administrativa de la Subsecretar'a de Servicios
ociales.

° Coordinador Area Social Seremi de Desarrollo Social Regién Metropolitana.
° Contador Seremi de Desarrollo Social de la Regiéon Metropolitana.

0k - 24 or00a.
26% 653365
A2 643 635
A%3 233 6606 |

Sisco: 230557915.



CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO
FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL
ENTRE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL, DE LA REGION
METROPOLITANA

y
MUNICIPALIDAD DE LA REINA

En Santiago ,a OG de ‘Su\m de 2015 entre el Ministerio de Desarrollo Social, a través

de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de Region Metropolitana , en
adelante también la “SEREMI”, representada para estos efectos por el(la) Secretario(a)
Regional Ministerial de Desarrollo Social, don(fia) Maria Eugenia Fernandez A. , ambos
domiciliados para estos efectos en Bandera 46 piso 3 , comuna de Santiago , Regidn
Metropolitana ; y por la otra Municipalidad de La Reina , en adelante “El ejecutor”,
representado por su Alcalde(sa) o Representante Legal, don(fia) Raul Donckaster Fernandez

, ambo(a)s domiciliado(a)s para estos efectos en calle Av. Alcalde Fernando Castillo Velasco 9925

, comuna de La Reina , Regién Metropolitana ; y

CONSIDERANDO

Que, el Gobierno de Chile establecié un Sistema de Proteccién Integral a la Infancia,
denominado Chile Crece Contigo, que acompafia a los nifios, nifias que se atienden en el
Sistema Publico de Salud, desde el primer control de gestacién hasta su ingreso al sistema

escolar, en el nivel de transicién o su equivalente, a fin de facilitar su acceso a los servicios y



prestaciones que atiendan a sus necesidades y apoyen su desarrollo en cada etapa de su

ciclo vital, durante la primera infancia.

Que, uno de los principales objetivos del Subsistema, es fomentar el desarrollo y crecimiento
de los nifios y nifias que se encuentran en la etapa de primera infancia, y especialmente de
aquellos que se encuentren en situacién de mayor vulnerabilidad, como son quienes
presentan algun tipo o grado de rezago en su desarrollo.

Que, en el marco de la implementaciéon del Subsistema Chile Crece Contigo, se ha
constatado que los nifios y nifias en primera infancia que se encuentran en situacion de
rezago, riesgo de retraso u otra situacién de vulnerabilidad, requieren de especial atencion,
por lo que necesitan apoyos, servicios y prestaciones diferenciados que permitan superar
esa situacion.

Que, la Ley N2 20.798, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2015, en la Partida 21,
Capitulo 01, Programa 06, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, Sistema de Proteccidén
Integral a la Infancia, Subtitulo 24, item 03, Asignaciéon 001 “Fondo de Intervenciones de
Apoyo al Desarrollo Infantil”, en su glosa N2 1, dispone que la transferencia de estos
recursos se efectuara sobre la base de los Convenios que suscriba el Ministerio de Desarrollo
Social y los organismos ejecutores, en las que se estipularan las acciones a desarrollar y los
demds procedimientos y Modalidades que considere necesarias. Estos Convenios podrdn
contener cldusulas que permitan su prérroga en forma automética y sucesiva por periodos
iguales, en la medida que los Programas a ejecutar cuenten con la disponibilidad
presupuestaria seguin la Ley de Presupuestos del Sector Publico del afio respectivo. Mediante
Resolucién del Ministerio de Desarrollo Social se establecera el monto a transferir.

Que mediante Resolucién Exenta N° 1436, de 2013, del Ministerio de Desarrollo Social, se
delegé en los Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo Social la facultad para
celebrar convenios de colaboracidn y/o de transferencia de recursos por un monto de hasta
5.000 U.T.M para la implementacién y ejecucién de los Subsistemas sefalados
anteriormente, con las municipalidades del pais.

Que, mediante Resolucién Exenta N° 249, de 02 de abril de 2015, del Ministerio de
Desarrollo Social, se aprobé el documento denominado “Modalidad para la transferencia de
recursos y ejecucién del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, afio 2015”,

en adelante “la Modalidad”.



PRIMERA: OBJETO

En el marco del Sistema de Proteccidn Integral a la Infancia, Chile Crece Contigo, la SEREMI
de Desarrollo Social de la Regién de Metropolitana encomienda a Municipalidad de La Reina ,
quién acepta, la ejecucién de la Propuesta Comunal aprobada por esta Secretaria de Estado,
en adelante “la Propuesta”, en el marco del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo
Infantil, en adelante también “el Fondo”, de conformidad con lo establecido en el presente
Convenio y en la Modalidad, la cual se entiende formar parte integrante del presente

convenio.

Dicha Propuesta de intervencién tendrd por finalidad la implementacién de una o mas de las

Modalidades de atencidn definidas en el punto 3. de la Modalidad.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR
Junto con lo establecido en la cldusula anterior y siguiente, el Ejecutor se obliga a realizar las
siguientes acciones:

1) Respecto a la implementacién del Fondo:

a. Garantizar la existencia del equipo de trabajo con dedicacién exclusiva al Fondo,
aportando los recursos humanos necesarios para el correcto avance vy
administracion del mismo.

b. Velar por la idoneidad de las personas que trabajen en la implementacion del
Proyecto.

c. Designar un encargado comunal del Fondo quien ademas tendrd a su cargo la
administraciéon del mismo en el Sistema en Linea de Gestién de Convenios del
Ministerio de Desarrollo Social, en adelante también, “SIGEC”, para el territorio
comunal respectivo. Tratadndose de Municipios u otro ente de la Administracion del
Estado esta persona deberd ser funcionario de dicha institucién con
responsabilidad administrativa. La individualizacién de este encargado debera
constar en la Propuesta de Intervencién Comunal, siendo posible su reemplazo por
otra persona, para lo cual deberd comunicarlo por escrito a la SEREMI respectiva,
la que podré objetarla si ésta no cumple con el perfil definido para asumir dicha

responsabilidad.



d. Disponer de un Encargado(a) Comunal Chile Crece Contigo que dedique al menos
22 horas semanales de manera exclusiva a la gestion y coordinacién del
Subsistema.

e. Utilizar anexo N2 2 del documento de Orientaciones Técnicas para las Modalidades
de Apoyo Al Desarrollo Infantil correspondiente a la “Pauta para el Monitoreo y
Mejoramiento continuo de la Calidad de las Modalidades de Apoyo Al Desarrollo
Infantil”. La aplicacion de esta Pauta deberd realizarse al menos en dos momentos
de la convocatoria, priorizando su utilizacion previo a la formulacién de la
Propuesta de intervencién y durante la ejecucién del Fondo.

f. Elaborar Propuesta de Intervencién con participacion de la red comunal.

9. Suscribir el Convenio de trasferencia de recursos con la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social respectiva, como también sus eventuales
modificaciones, y dictar los actos administrativos, que aprueben lo uno y lo otro.

h. Utilizar el acompafiamiento técnico que le brinde la SEREMI en virtud de lo
establecido en la cldusula décima del presente convenio, y en la Modalidad.

i. Coordinar en conjunto con la SEREMI las actividades relacionadas con la difusion
del Proyecto y sus resultados.

2. Ejecutar el Fondo de conformidad con lo dispuesto en la Modalidad en el presente
convenio y sus eventuales modificaciones y las instrucciones generales o particulares
emitidas a este respecto por el Ministerio de Desarrollo Social o la SEREMI respectiva.

3. Remitir Informes Técnicos de Avance trimestralmente y un Informe Técnico Final, con
los contenidos que se expresan en la cldusula novena del presente convenio. El
formato para estos informes serd obligatoriamente el que se disponga al efecto a
través del SIGEC. No se aceptard bajo ninguna circunstancia la presentacién de
informes en un formato diverso.

4. Rendir cuenta de los recursos transferidos en virtud del presente convenio, de
acuerdo a lo establecido en la Resoluciéon N230, de 2015, de Contraloria General de la
Republica, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de cuentas, o norma
que la reemplace.

5. Remitir a la SEREMI copia del Decreto Alcaldicio que aprueba el presente convenio.

TERCERA: DE LOS BENEFICIARIOS/USUARIOS
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El Proyecto deberd beneficiar, a lo menos, a'_:i"g niflos y/o nifas en primera infancia que
han sido detectados, principalmente en controles de salud, con riesgo, rezago y/o riesgo
biopsicosocial en su desarrollo o que presenten situaciones de vulnerabilidad social,
domiciliados en la comuna, derivados por la Red Comunal de Chile Crece Contigo, la que
incluye a los Centros de Salud, red de establecimientos educativos (JUNJI-INTEGRA) y otros
organismos locales vinculados a la infancia, de conformidad con lo establecido en el

proyecto adjudicado que se ejecutara mediante el presente acto.

CUARTA: OBLIGACIONES

El ejecutor tendra las siguientes obligaciones:

a) Dar cumplimiento a las acciones a desarrollar indicadas en la clausula segunda del
presente convenio.

b) Que los recursos que se le transfieran sean destinados al financiamiento de la
aplicacién del Fondo sefialado, ajustdndose a lo dispuesto en el presente convenio.

c) Poner a disposicién de la SEREMI todos los antecedentes que le fueren requeridos, con
el objeto de implementar las evaluaciones sobre el Fondo, como asimismo, entregar de
manera oportuna y adecuada los Informes Técnicos de Avance y Final y de Inversién Mensual
y Final, de conformidad a lo sefialado en la cldusula décima del presente Convenio.

d) Ingresar los informes sefialados en el nimero anterior en el Sistema en Linea de
Gestién de Convenios SIGEC del Ministerio de Desarrollo Social, junto con ser remitidos
mediante oficio a la SEREMI.

e) Para la administracién de los recursos transferidos, la Municipalidad debera crear en
su contabilidad una cuenta complementaria de Administracion de Fondos denominada
“Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil”, que destinara exclusivamente
para el orden contable del Programa.

f) Restituir a la SEREMI, los excedentes de los recursos trasferidos en caso de existir, de
acuerdo a lo dispuesto en la cldusula décimo tercera.

o)) Dar cumplimiento a la Modalidad y sus eventuales modificaciones.

h) Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad a lo dispuesto en la
Resoluciéon N°30, de 2015, de Contraloria General de la Republica, que Fija Normas de

Procedimiento sobre Rendicién de cuentas o norma que la reemplace.



La SEREMI tendrd las siguientes obligaciones:
a. Evaluar y aprobar las propuestas técnicas y presupuestarias presentadas por los

Ejecutores, a través del Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC).

b. Entregar capacitacién en el Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC) a los

Ejecutores que lo requieran.

c. Suscribir y aprobar los respectivos Convenios con los Ejecutores y sus eventuales

modificaciones.

d. Transferir los recursos de conformidad a lo establecido en la cldusula quinta del

presente convenio.

e. Exigir las rendiciones de cuentas, de conformidad a lo sefialado en la Resolucién
N°30, de 2015, de Contraloria General de la RepuUblica, que Fija Normas de

Procedimiento sobre Rendicién de cuentas, o norma que la reemplace.

f. Aprobar mediante acto administrativo las redistribuciones presupuestarias

solicitadas formalmente por los ejecutores.

g. Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revisiéon de los Informes Técnicos y

Financieros.

h. Brindar asistencia técnica a los Ejecutores en la implementacién del Fondo.

i. Supervisar técnicamente, las Modalidades de Atencién implementadas. Las
observaciones que sean realizadas se entregardn por escrito a los ejecutores, para

que se realicen las correcciones y/o modificaciones pertinentes.

j. Recepcionar y distribuir material educativo correspondiente al Subsistema Chile
Crece Contigo emanado desde el nivel nacional, respaldando dicha entrega

mediante un acta de recepcion conforme.



k. Dictar una resolucién exenta con el objeto de hacer el cierre técnico y financiero
del Fondo en base a la revisiéon y aprobaciéon de los documentos que se sefalan a

continuacion:

e Informes de avance y finales técnicos y financieros presentados por los

Ejecutores.

e Informe de supervisién y recepcién técnica de la o las Modalidades de

Atencidn que se ejecuten a nivel regional.

QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucién del presente convenio, la SEREMI, transferird a la llustre Municipalidad de
La Reina la cantidad de $ 5.000.000 ( cinco millones pesos), , fondos contemplados en la
Partida 21; Capitulo 01, Programa 06, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 001 “Fondo de
Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil”, del presupuesto de la Subsecretaria de

Servicios Sociales vigente para el afio 2015.

La transferencia de recursos desde el presupuesto del Ministerio de Desarrollo Social se
efectuard en una sola cuota, dentro de los diez dias

siguientes a la total tramitacién del acto administrativo que aprueba el presente convenio.
Los recursos transferidos serdn depositados en la cuenta corriente que el Ejecutor disponga
para la recepcién exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados por este
Ministerio.
Los fondos transferidos deberédn ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestién
del presente convenio, diferenciando los rubros de gastos de inversion y de administracién.
Si durante la ejecucién del presente convenio quedaran recursos disponibles en la region, se
podra incrementar hasta en un 20% el monto de los recursos transferidos al ejecutor,
siempre y cuando exista un aumento de la cobertura sefialada en la clausula tercera del
presente instrumento. En este caso se suscribird una modificacion del presente convenio,

indicando el monto del incremento presupuestario en proporcién al aumento de cobertura,



debiendo ser aprobada mediante acto administrativo.

SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y EJECUCION DEL PROGRAMA

DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio entrard en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el

acto administrativo que lo aprueba, por parte de la SEREMI, y su vigencia no podra
extenderse méas alld del 30 de abril del afo presupuestario siguiente.

DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA
El plazo de ejecucién del presente convenio no podré ser inferior a 6 meses contados desde

la fecha de la transferencia de los recursos y se extenderd hasta el 31 de marzo de 2016.

SEPTIMA: DE LA PRORROGA AUTOMATICA

El presente convenio podréd ser prorrogado en forma automatica y sucesiva, por periodos
iguales, de conformidad a lo dispuesto en el punto 6.2.1. de la Modalidad, en la medida que
el Fondo cuente con disponibilidad presupuestaria segun la Ley de Presupuestos del Sector
PUblico del afio respectivo. Mediante resolucion del Ministro de Desarrollo Social se

establecera el monto a transferir.



OCTAVA: DE LA MODIFICACION DE LA PROPUESTA INICIAL EN SISTEMA EN LiNEA DE
GESTION DE CONVENIOS, SIGEC.

Por motivos justificados, el ejecutor podra solicitar la modificacion de la propuesta inicial de
Intervenciéon presentada en SIGEC.

Para dicho objeto el ejecutor deberd remitir a la SEREMI respectiva, via SIGEC, una solicitud
de modificacién de la propuesta inicial, argumentando las razones técnicas y financieras que
asi lo justifiquen. La factibilidad de la peticién serd analizada técnica y financieramente por
la SEREMI, quien podréa aprobarla o rechazarla a través de SIGEC.

El ejecutor no podréd efectuar ninguna accién ni realizar ningln tipo de gasto asociado a la
modificacién de su propuesta inicial, en tanto ésta no se encuentre aprobada en el SIGEC.

En ningln caso el ejecutor podré solicitar modificacién de la propuesta inicial, transcurridos

6 meses de iniciada la ejecucién.

NOVENA: REDISTRIBUCION PRESUPUESTARIA

El ejecutor podra, en casos justificados, redistribuir los fondos asignados para la ejecuciéon
de la Propuesta entre las distintas modalidades de atencién que éste contemple y/o dentro
de una misma Modalidad. Al efectuar la redistribucién debera ajustarse a lo establecido en
los puntos 3.y 4. de la Modalidad respetando las acciones, items de gastos y los rubros
financiables del Programa segun items presupuestarios de cada modalidad de atencién.

En cualquier caso, para realizar esta redistribucién el ejecutor debera solicitar por escrito
autorizacién a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social respectiva, por causas
debidamente fundadas. La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social analizara
técnica y financieramente la solicitud, y la aprobard, en su caso, mediante acto
administrativo, en un plazo méaximo de 10 dias hébiles contados desde la recepcién del
oficio que asf lo solicite. En caso de negativa a la solicitud, la SEREMI deberd comunicarlo al
ejecutor mediante oficio explicando las razones de tal decisién.

Toda redistribucién presupuestaria, necesaria para financiar un gasto no cubierto con la

distribucién vigente deberd ser solicitada y encontrarse aprobada con anterioridad a

cualquier accién de compromiso de dicho gasto.

Las solicitudes de redistribucién presupuestaria deberan, en todo caso, ser presentadas a la
SEREMI hasta 30 dias corridos previos a la fecha de finalizacién de la ejecucién del Fondo.



DECIMA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION
De los Informes Técnicos de Avance y Final
El ejecutor entregard a la SEREMI respectiva, informes técnicos de avance de caracter
trimestral, una vez iniciada la ejecucién del proyecto, los cuales deberan ser remitidos por
escrito, con respaldo electrénico en el “Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC)” del
Ministerio de Desarrollo Social. El formato de entrega serd obligatoriamente el que se
disponga a través del SIGEC.
Los Informes Técnicos de Avance deberan dar cuenta de todas las actividades o procesos
desarrollados en torno a la implementacién del Programa, debiendo incluir a lo menos:
. Un listado de los beneficiarios del proyecto en la comuna, desagregado por Modalidad
de Atencidn.
° Descripcién de las actividades desarrolladas para dar cumplimiento al Fondo.
Con todo, el ejecutor deberd generar un estado de avance a partir de los datos registrados,
el cual seré presentado a la SEREMI a través del SIGEC. Este informe deberd tener caracter
acumulativo, es decir, deberd dar cuenta de todos los nifios/as atendidos desde el primer dia
de ejecucién del proyecto, y a medida que avance la ejecuciéon del mismo se deberdn
incorporar los nuevos nifios/as beneficiarios.
El Informe Técnico Final debera entregarse dentro de los 7 dias corridos desde el término de
ejecucién del Fondo. El formato estard disponible en le SIGEC para su llenado, el que
contendré la siguiente informacién:

a.a) Detalle de las acciones realizadas en la ejecucién del Fondo y cronograma de

efectivo cumplimiento de las etapas asociadas.

a.b) El ejecutor debera disponer de la némina completa de beneficiarios de cada
modalidad implementada que incluya los datos solicitados de acuerdo a formato

de informe final dispuesto para tal fin en el SIGEC.

a.c) Breve descripcién de aspectos positivos y dificultades durante el proceso de

ejecucion de la modalidad.

a.d) Registro en imagen de las modalidades implementadas. Las imagenes deben
identificar a qué Modalidad corresponden, en el caso de Propuestas que incluyen

a mas de una Modalidad.
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a.e) Puntajes sub totales y puntaje total de la Pauta para el Monitoreo y
Mejoramiento continuo de la Calidad (MMCC) en las Modalidades de Apoyo al
Desarrollo Infantil.

a.f) Se deberd entregar un levantamiento de informacién de las Modalidades
existentes en el territorio, incorporando las que se ejecutan a través del Ministerio
de Salud (PADB) y las que se ejecutan mediante el Fondo de Intervenciones de

Apoyo Al Desarrollo Infantil.

a.g) A efectos de velar por la continuidad del Fondo y el compromiso del e jecutor en
el mismo, se incluird en el Informe Técnico Final un apartado que contemple la
expresién, por escrito, de las acciones que tomard el ejecutor para el

mantenimiento y continuidad de las modalidades implementadas.

a.h) Se deberd inventariar todos los bienes adquiridos en el Fondo, por cada

modalidad.

De los Informes de Inversion Mensual y Final

La SEREMI serd responsable, de dar conformidad a las normas establecidas por la
Contraloria General de la Republica sobre Procedimiento de Rendiciones de Cuentas, de:

. Exigir rendicién mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser
entregada dentro de los quince (15) primeros dias habiles administrativos del mes siguiente
gque se rinde.

° Proceder a su revisién para determinar la correcta inversién de los recursos
concedidos y el cumplimiento de los objetivos pactados.

° Mantener a disposicién de Contraloria General de la Republica los antecedentes
relativos a la rendicion de cuentas de las sefialadas transferencias.

Por lo anterior, el ejecutor debera entregar a la SEREMI los siguientes documentos:

o Remitir los comprobantes de ingresos que justifiquen los ingresos percibidos con los
recursos que por este convenio se transfieren. EI comprobante debera ser firmado por la

persona responsable legalmente de percibirlo.
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° Informes Mensuales de Inversién que den cuenta de la ejecucién de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversién realizada y el saldo disponible para el mes
siguiente, si lo hubiere. Estos informes deberdn ser remitidos por escrito, con respaldo
electrénico en el Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC) del Ministerio De Desarrollo
Social. Estos Informes deberdn entregarse dentro de los 15 primeros dias hébiles
administrativos del mes siguiente a aquel que se estd informando, contado desde la
transferencia de los recursos.

. Un informe Final de Inversién que dé cuenta de la ejecucién de los recursos recibidos,
el monto detallado de la inversion realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere. Este
informe deberd entregarse dentro del plazo de 7 dias corridos al término de la ejecucion del
proyecto.

La SEREMI, revisard los Informes Técnicos y de Inversién dentro del plazo de 7 dias corridos,
contados desde su recepcién y podrd aprobarlos u observarlos. En caso de tener
observaciones o requerir aclaraciones por parte del ejecutor, respecto de los informes, éstas
deberdn notificarsele por escrito dentro de los 2 habiles dias siguientes al término de la
revisién. El Ejecutor tendrd un plazo de 7dias corridos contados desde la notificacién de las
observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlas a la
SEREMI, el que deberé revisarlas dentro de los 6 dias corridos siguientes a la fecha de su
recepcién.

Ambos tipos de informes (Técnicos y de Inversién) deberan ser coincidentes en cuanto a

actividades e inversidn realizada.

UNDECIMA: ASISTENCIA TECNICA

La implementacién del Fondo contard con el acompafiamiento técnico del Ministerio de
Desarrollo Social. Para ello se constituirdn equipos de trabajo coordinados por los
Encargados(as) Regionales Chile Crece Contigo de la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social respectiva, donde podran participar ademés profesionales de la Divisién de
Promocién y Proteccién Social del Ministerio de Desarrollo Social, y otros profesionales que
la Red Regional CHCC estime pertinentes. Este acompafiamiento técnico contara con lineas
de supervisién, monitoreo y asistencia técnica pertinente al tipo de modalidad a atender,
que sea presentada en la Propuesta de Intervencién por cada Ejecutor.

El acompafiamiento técnico deberd incluir reuniones peridédicas para monitorear el estado de
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avance en la implementacién de la Modalidad e introducir ajustes menores a la aplicacién
del disefio cuando sea necesario. La periodicidad se establecerd de comun acuerdo entre las

partes.

DUODECIMA: TERMINO ANTICIPADO

En caso que el ejecutor incumpla en forma grave las obligaciones establecidas en el
presente convenio y los documentos que lo integran, la SEREMI podra, mediante resolucion
fundada, poner término a éste unilateralmente y exigir al ejecutor la restitucién de los
recursos utilizados en actividades distintas a las contempladas en el presente Convenio o no
rendidos satisfactoriamente por el Ejecutor. Para efectos de proceder a poner término
anticipado al presente Convenio, la SEREMI deberd aplicar el siguiente procedimiento previo:
se enviard aviso por escrito a la contraparte mediante carta certificada al domicilio indicado
en la comparecencia, expresando las circunstancias que motivan el término del Convenio,
dentro de los 5 dias habiles siguientes desde que la SEREMI tome conocimiento de las
presuntas irregularidades.

El ejecutor dentro de los 20 dias hébiles siguientes a la notificacién de la referida misiva,
deberd entregar un informe de los gastos efectuados a la fecha, la SEREMI debera revisar
dicho informe dentro del plazo de 10 dias habiles contados desde su recepcién y podra
aprobarlo u observarlo.

En caso que la SEREMI tenga observaciones o requiera aclaraciones respecto del informe
entregado por parte del Ejecutor, éstas deberadn ser notificadas por escrito dentro de los 7
dias héabiles siguientes al término de la revision.

El Ejecutor tendrd un plazo de 7 dias héabiles contado desde la notificacién de las
observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas a la
SEREMI, que debera revisarlas y pronunciarse dentro de los 7 dias siguientes a la fecha de
su recepcion.

El Ejecutor deberd restituir en cualquier caso los saldos no ejecutados dentro del plazo de 10
dias habiles, y en el mismo plazo deberé restituir los saldos no rendidos u observados. La
circunstancia de no presentar los informes a los que se obliga al ejecutor, no efectuar dentro
del plazo las correcciones o aclaraciones; o no subsanar o aclarar adecuadamente los
errores u observaciones planteados por la SEREMI, seran considerados como un

incumplimiento grave al presente convenio, en virtud del cual se pondré término a éste y, de
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corresponder, se exigira la restitucién de los recursos observados y los saldos no ejecutados.

DECIMO TERCERA: REEMBOLSOS DE EXCEDENTES
Al término de la ejecucién del Programa y en caso que no se utilicen todos los recursos
transferidos, el ejecutor, dentro de los 10 dias héabiles siguientes a la aprobacién del Informe

Final de Inversién, deberé hacer reintegro a la SEREMI de los excedentes.

DECIMO CUARTA: CONTRAPARTES TECNICAS

Con el objeto de efectuar el seguimiento y coordinaciones necesarias para la ejecucién del
Convenio, cada una de las partes designara una “Contraparte Técnica”.

La Contraparte Técnica de la SEREMI serd el funcionario con responsabilidad administrativa
encargado del Programa en la Regidn, designado por el Secretario Regional Ministerial de
Desarrollo Social.

La Contraparte Técnica del Ejecutor, tratdndose de Municipios u otro ente de la
Administracién del Estado, esta persona deberd ser funcionario de dicha institucién con
responsabilidad administrativa, nombrado por el(la) Alcalde(sa) o Representante Legal.

DECIMO QUINTA: PERSONERIAS

La personeria con que concurren a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regiéon Metropolitana , don(fia) Maria Eugenia Fernandez A. , consta
en Decreto Supremo N 33 del Ministerio de Desarrollo Social de martes 1 de abril de 2014 ,
del Ministerio de Planificacién, actual Ministerio de Desarrollo Social y la de don(fia), Raul

Donckaster Fernandez , consta en Decreto 2246 del jueves 6 ¢ diciembre de 2012

El presente convenio se firma en cinco (5) ejemplares iguglteinta guténticos, quedando dos

c, )

isterio de Desarrollo
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ALCALDMN,, 2= | SECRETARIO(A) REGIONAL MINISTERIAL

~ MUNICIPALIDAD DE LA REINA DE DESARROLLO SOCIAL,
METROPOLITANA
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1. Servicio ftinerante de Estimulacion

FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL

egion Metropolitana de Santiago

rovincia Santiago

Javiera Adarmes Garcia

Municipalidad de La Reina

otenciar, a través de la implementacién de modalidades de apoyo, el desarrollo integral de nifios y ninas con rezago,
riesgo de retraso u otras situaciones de vulnerabilidad biopsicosocial que puedan afectar su normal desarrollo.

. Potenciar el maximo despliegue de las capacidades de nifios y nifias en primera infancia que se encuentran en riesgo
e rezago o que tienen rezago manifiesto de su desarrollo, o que p otras situaciones de ilidad bio-
sicosocial.
{11. Facilitar la adecuada articulacion de apoyos especificos que demandan nifios y nifas en primera infancia.

II. Apoyar a las familias, especialmente madre, padre y/o adulto responsable, de nifios y nifias en primera infancia, para

la adecuada atencién, cuidado y estimulacion de sus hijos e hijas con riesgo de rezago o rezago manifiesto en su
lesarrollo, o que presentan otras situaciones de vulnerabilidad biopsicosocial.

V. Entregar financiamiento para la creacién o mejoramiento de modalidades de apoyo al desarrollo integral de primera
nfancia, para atender a ninos y ninas con o sin necesidades especiales, que han sido detectados en los controles de
alud con riesgo de rezago o rezago manifiesto en su desarrollo, o que presentan otras situaciones de vulnerabilidad

biopsicosocial.

e han elegido las i de Sala de Estil ién en el Centro de Salud, y Mejoramiento de la Modalidad, debido a
que se adectian a las caracteristicas locales, y a la evaluacién que de ésta realiza la Red Comunal. Se considera que es
posible asegurar la sustentabilidad a lo largo del tiempo, a través de la continuidad de i indivi y grupales |
de nifos/as y sus familias con rezago, riesgo, retraso y/o riesgo biopsi ial, debido al comp! iso que ha asumido la
Direccién de Salud y cada uno de los funcionarios que se encuentran capacitados y aptos para desarrollar las atenciones
y derivaciones pertinentes en primera infancia. Otro motivo que entrega sustentabilidad, es que en este ultimo periodo
la Direccién de Salud ha relacionado algunos de sus metas con los objetivos comunales, permitiendo un mejor soporte a
as intervenciones que se realizan en Infancia. Ademas, es importante indicar que la continuidad del proyecto en la
comuna de La Reina, se puede asegurar por la insercién de ChCC en la Unidad de Nifas, Nifos y Jovenes, considerando al
mismo tiempo la inauguracion de la primera OPD en la comuna, relevando el gran interés del Municipio por la temdtica.
Cabe senalar, que ChCC adquiere el compromiso de ser participe de la comisién que instaurara la primera Politica de

{Infancia local, dispositivo mediante el cual seria posible dar soporte a las labores que se realizan en el Programa.
Por otro lado, algunos aspectos positivos que permiten proyectar la inuidad de las Salas de Estil i6

y reconocidas en los Centros de Salud Familiar Juan Pablo Il y Ossandon; en segundo lugar, se visualiza el aumento
creciente de nifos y ninas con riesgo biopsicosocial (debido al nuevo protocolo que permite visualizar casos de mayor
complejidad); en tercer lugar, la estabilidad y continuidad de la Educadora de Parvulos que esté a cargo de las Salas de
Esti i6 i iada por el aporte local de la Direccion de Salud; y por tltimo, se ha percibido una
creciente valoracién de las ventajas de la intervencion por usuarios y Asi pues, todas estas
razones nos llevan como Red Comunal a proyectar la permanencia de las modalidades de apoyo al desarrollo infantil
senalas anteriormente. Para finalizar, se i que con salas mas ilit y con mayor material
didactico y pedagdgico, se tendran mas herramientas para la realizacion de intervenciones con nifios, nifas, y sus

familias.

|

2. Sala de Estimulacion en el Centro de Salud o recinto de la comunidad

CESFAM Juan Pablo I, Parinacota 440, La Reina,Santiago
CESFAM Ossandon, Echeique 8419, La Reina, Santiago.

3. Programa de Atencion Domiciliaria de estimulacion

4. Ludoteca asociada a Programa de Salud det Territorio

5. Mejoramiento de la Modalidad

. Extension de Modalidad de Estimulacion

En el item de mejoramiento se contemplaran estrategias de mejora para CECOSF Dragones de La Reina que es parte del CESFAM
Ossandon.
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Afio Convocatoria

Monto

Descripcion

Utilizado por:

2013

342.840

1 Notebook HP

Encargado Comunal ChCC

Ubicacién dentro de la Organizacién

Municipalidad de La Reina, DIDECO.
Avenida Alcalde Fernando Castillo
Velasco 9750, Aldea del Encuentro.




‘pnjes ap UQIPIRII] B] SPSSP OPUEN|EAD B1SD 3S Ofeqel] 3P BPRUIOS B 3P OJUBWINE [J

soIAIRS opue)sald IS ap 0sed ug

"B/SOUIU O 9P BJn1J9g0J Eun OPUBISPISU0I
epl|epoA 9| IENIE] Jousadn ‘sajednus sauolouaie A ‘|erdosodisdoiq o8sals o/A oseslal 307 apod
e + + EPEUIOf EIPAIA pepijepoN ap S F— H 1adng I 1ousie A ‘el Isdoiq 03sa1l o/ 1 (1e207 w.s .
ojuaiwelsold -4 og8Jeq euene] [ uoeINP3 ‘08sa14 ‘08ezaJ UOD Sejjiwe) sns A soulu ‘Seulu e ss|enplAlpul SOUBWINY SOSINJ3Y SO0 66'TT'T
S9UOIDUD)E Jezi|eaJ 3p epediedud ‘sojnAled ap eiopeanp3
*(soJ30 2.3ud ‘08unquiip3 Ip e[eds3 ‘|e1dosodisdolg
08sa1y 9p eINed ‘|SdIL ‘dd33) SOIUSWNIIUI SOSISAIP Bp SaARI)
OIDUIIAB[|IA e sosed so| uesinbsad s spuop ua pnjes ap [043U0d eped 3p
: epeuJor eIp3A HRISERAIRES 314310 - UQIINI3(3 - oIU| o||oney s dng 08an| opeAlIap 3 0d13soudelp oydiq "e/soulu QS Sp eIN1IBOd (ugpnaiasig T
000°0S€ S p ! ap efes -g ! Pied ~ ot uoEINP3 : it : = , eASN) SOUBWINK SOSINJAY SO0 66'T°C'T
ejpweyd ’ BUN OpuEBIPISUOD ‘|erdosodisdolq o8sal 0/A osellal ‘o3ezal
op o8sau ungdje uajuasaid anb seljiwey sns A euiu 0 oylu eped
e JIU9AJIUI D “Jen|eAd ‘Japuale ap epediedus ‘e/030[0Ipneouoy
ig [ensus aAo.d |ap seaue) se| BUOIIE(D] . . ‘ euoeIn ‘ \ uolanqLisiq ap d|(esp A ‘sequsnd |
S NSUMW | onakord apSERIMISRI|  BDRUORRIRN | donh s unosmois] seiquoy | T ORENR ssuioipuny sp Ut psRG (uopnquasia 3p Slielsp N
ugnesunay € epeufisop epeudof pepijepoiy [PAIN

ap uejd swayy) 0399A04d j2 U3 of1e)




