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DECRETO N2 2,134 .-

LA REINA, 2 DE OCTUBRE DE 2014

VISTOS: EI Memorandum N2 1.297, de fecha 30 de
Septiembre de 2014, de la Direccidon de Desarrolio Comunitario, que solicita decreto alcaldicio
para aprobar Convenio celebrado con la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social,
denominado “Convenio de Transferencia de Recursos para la Ejecucién del Programa de
Fortalecimiento Municipal Subsistema de Proteccién Integral a la Infancia Chile Crece Contigo”;
Resolucién Exenta N2 1.811, de fecha 29 de Septiembre de 2014, de la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrolio Social; Decreto Alcaldicio N2 2271, de fecha 11 de Diciembre de 2012,
sobre delegacién de firma; y en uso de las atribuciones que me confieren los articulos 20 y 63, de
la Ley N2 18.695, Ley Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO

1. APRUEBASE el Convenio de fecha 9 de
Septiembre de 2014, celebrado con la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social,
denominado “CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA
DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE
CRECE CONTIGO”, en los términos y condiciones que se sefialan en su texto, que adjunto al
presente decreto, se entiende formar parte integrante del mismo.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

A

; BRERA
UNICIPAL




ORD.: N° /

ANT.: Convenio de Transferencia
de Recursos.

MAT.: Envia copia de Resolucion
exenta.

SANTIAGO, 77 SEP 201k

DE : SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DESARROLLO SOCIAL
REGION METROPOLITANA
- A : SR. RAUL DONCKASTER FERNANDEZ
ALCALDE ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA REINA
/
Por intermedio del presente, adjunfo a Ud. Copia de la siguiente
documentacion:
N° RES. EXENTA Y
FECHA MATERIA
0710/23.09.2014 | Aprueba Convenio de Transferencia de Recursos para
ejecucion de proyecto del Programa “Fortalecimiento
Municipal - Subsistema Chile Crece Contigo -
- Convocatoria 2014",

Sin ofro particular, me despido atentamente, " .

MARIA EUGENIA FERNANDEZ A,
Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social R.M.
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-Encargado Area Social, Seremi de Desarrollo Social RM.
-Secretaria, Seremi de Desarrollo Social RM.
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TOTALMENTE
TRAMITADO

REF: Aprueba Convenio de Transferencia de RecusSos para
ejecucion de proyecto del Programa: “Foptalecimiento
Municipal” - Subsistema Chile Crece Contigo 5/Convocatoria
2014”, Ejecutor: Municipalidad de La Reina.

RES.EX.  N° IR -2014/SPS.

SANTIAGO, e
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VISTO:

Lo dispuesto en la ley N° 20.530 que crea el Ministerio de Desarrollo Sacial; en la ley 20.379
del Sistema Intersectorial de Proteccién Social; en la Ley N°20.713 que aprueba el
Presupuesto para el Sector Publico del afio 2014, en la resolucion exenta N°1436 de 11
de septiembre de 2013 del Ministerio de Desarrolio Social; en la Resolucion exenta
N°062 de fecha 26 de Febrero de 2014 del Ministerio de Desarrollo Social que aprobd
modalidades de transferencia de recursos para la ejecucion del Programa de Fortalecimiento
Municipal del Ministerio de Desarrollo Social, afio 2014; en la Resolucion N°1.600 de 2008,
de la Contraloria General de la Republica, y los datos adjuntos, y

CONSIDERANDO:

1e. Que el Gobierno de Chile, a través del Ministerio de Desarrollo Social, ha implementado
el Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia, denominado “Chile Crece Contigo™ (CHCC),
institucionalizado en la Ley N° 20.379, que acompafia a los nifios, nifias, que se atiendan en el
sistema publico de salud, y sus familias, desde la gestacion y hasta su ingreso al sistema
escolar, en el nivel de transicién menor o pre-kinder, a fin de facilitar su acceso a los servicios y
prestaciones de caracter universal y diferenciadas, que atiende a sus necesidades y apoya su
desarrollo en cada etapa del ciclo vital, durante la primera infancia.

2° Que en dicho contexto, el Ministerio de Desarrolio Social ha disefiado el Programa de
Fortalecimiento Municipal, que tiene por objeto apoyar la gestion de las Redes Comunales Chile
Crece Contigo que coordinan las Municipalidades, de manera de fortalecer la implementacion
local del Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia, permitiendo que todas las instituciones
que participan en la red comunal coloquen a disposicion y conocimiento de los demas
integrantes de la red y de los usuarios, la oferta de servicios de que disponen, de modo de
mejorar el acceso a estos por parte de los nifios y nifias beneficiarios del Subsistema, asi como
fortalecer los procedimientos de derivacion a través de la herramienta de gestion denomina
Sistema de Registro de Derivacion y Monitoreo (SRDM).

3. Que el Ministerio de Desarrollo Social, tiene la responsabilidad de disefiar y promover la
implementacién del Subsistema Chile Crece Contigo, disponiendo de instrumentos
programaticos y de apoyo a la gestion de éste, efectuando esta tarea en forma coordinada con
la institucionalidad correspondiente a nivel regional, provincial y comunal, articulando las Redes
Comunales del Subsistema Chile Crece Contigo.

4°, Que por lo anterior, y en atencién a los requerimientos territoriales del Subsistema Chile
Crece Contigo, en lo referido a la articulacién y fortalecimiento de la gestién de las Redes
Comunales para la implementacién local’ de éste, el Ministerio de Desarrolio Social ha
determinado que los ejecutores directos a nivel comunal del Programa de Fortalecimiento
Municipal sean las Municipalidades del pais que hayan presentado un Proyecto, de alcance
comunal, aprobado por este Ministerio, de manera de contribuir a generar las condiciones
técnicas necesarias para fortalecer y consolidar el funcionamiento de Chile Crece Contigo a
nivel cormnunal.

5°. Que, en razén de lo anterior se convocd a la Municipalidad de La Reina para ejecutar
el Programa de Fortalecimiento Municipal CHCC en su version 2014, en esa comuna. En sefial
de aceptacion de la precedente invitacién dicha entidad ejecutora-fo di6 un proyecto a través
del Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC) con fecha 08/ 7120 , €l que fue aprobado por
la profesional responsable de esta Seremi el 28/07/2%ntendiéndose ésta como parte
integrante de la presente resolucion.



6°. Que por Resolucién Exenta N° 062 de fecha 26 de Febrero de 2014, del Ministerio ‘de
Desarrollo Social, se aprob6 la Modalidad para la Transferencia de Recursos para la Ejecucion
del Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarrollo Social, afio 2014, en

adelante “la Modalidad”.

7°. Que la Ley de Presupuesto de! Sector Publico del afio 2014, ya citada en los vistos, se
considera los recursos necesarios para el financiamiento del gasto que importa el cumplimiento
de lo dispuesto por la presente resolucion.

8°. Que en la glosa N°01, de la Partida 21, Capitulo 01, Programa 06 de la Ley de
Presupuesto citada en el considerando precedente se establecié que la transferencia de los
recursos ahi autorizados se transferirian sobre la base de convenios que suscribiese el
Ministerio de Desarrollo Social y los organismos ejecutores, en las que se estipularan las
acciones a desarrollar y los procedimientos y modalidades que se consideren necesarias, los
que podrian suscribirse una vez publicada dicho cuerpo legal.

90 Que mediante Resolucién Exenta N° 01436, de 2013, del Ministerio de Desarrollo
Social, se delego a los Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo Social, entre otras, la
facultad de celebrar convenios de colaboracién y/o de transferencia de recursos, por un monto
inferior a 5.000 U.T.M, para la implementacion y ejecucién de los Subsistemas de Proteccion
Integral a la Infancia “Chile Crece Contigo”, subsistema “Chile Solidario” y subsistema
“Seguridades y Oportunidades”.

RESUELVO:
PRIMERO: e

APRUEBASE el convenio de transferencia de recursos suscrito con fecha 09/09/2014 entre la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social de la Regién Metropolitangde Santiago y la
Municipalidad de La Reina para la ejecucion de un proyecto a ejecutarse en dicha comuna, ello
en el marco de! Programa denominado: “Fortalecimiento Municipal”, Subsistema Chile Crece
Contigo, Convocatoria 2014", que es del siguiente tenor:

“CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA
CHILE CRECE CONTIGO
ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL,
DE LA REGION METROPOLITANA

E

I. MUNICIPALIDAD DE LA REINA /
En Santiago a 09 de Septiembre de 2014, entre el Ministerio de Desarrollo Social , en

adeiante e indistintamente “ el Ministerio” o “el MDS" a través de la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social de la Regién Metropolitana, en adelante, la * SEREMI” ,
representado para estos efectos por el(la) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo
Social, don(fia) Maria Eugenia Fernandez A. , ambos domiciliados para estos efectos en
Bandera N° 46, piso 3, comuna de Santiago , Regién Metropolitana ; y por la otra la llustre
Municipalidad de La Reina |, en adelante la “Municipalidad” , representado por su
Alcalde(sa), don(fia) Raul Donckaster Fernandez, ambo(a)s domiciliado(a)s para estos
efectos en calle Av. Alcalde Fernando Castillo Velasco 9925 , comuna de La Reina
REGION Metropolitana ; y

]



CONSIDERANDO:

1.- Que el Gobierno de Chile, a través del Ministerio de Desarrollo Social, ha implementado
el Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia, denominado “Chile Crece Contigo”
(ChCC), institucionalizado en la Ley N° 20.379, que acompafia a los nifios, nifias, que se
atiendan en el sistema publico de salud, y sus familias, desde la gestacién y hasta su ingreso
al sistema escolar, en el nivel de transicién menor o prekinder, a fin de facilitar su acceso a
los servicios y prestaciones de caracter universal y diferenciadas, que atiende a sus
necesidades y apoya su desarrollo en cada etapz del ciclo vital, durante la primera infancia.

2.- Que en dicho contexto, el Ministerio de Desarrollo Social ha disefiado el Programa de
Fortalecimiento Municipal, que tiene por objeto apoyar la gestion de las Redes Comunales
Chile Crece Contigo gue coordinan las Municipalidades, de manera de fortalecer la
implementacién local dzsl Subsistema de Proteccién integral a la Infancia, permitiendo que
todas las instituciones que participan en la red comunal coloquen a disposicién y
conocimiento de los demas integrantes de la red y de los usuarios, la oferta de servicios de
que disponen, de modo de mejorar el accesc a estos por parte de los niflos y nifas
beneficiarios del Subsistema, asi como fortalecer los procedimientos de derivacion a través
de la herramienta de gestién denomina Sistema de Registro de Derivacién y Monitoreo
(SRDM).

3.- Que el Ministerio de Desarrollo Social, tiene la responsabilidad de disefiar y promover la
implementacién del Subsistema Chile Crece Contigo, disponiendo de instrumentos
programaticos y de apoyo a la gestion de éste, efectuando esta tarea en forma coordinada
con la institucionalidad correspondiente a nivel regional, provincial y comunal, articulando (as
Redes Comunales del Subsistema Chile Crece Contigo.

4.- Que por lo anterior, y en atencién a los requerimientos territoriales del Subsistema Chile
Crece Contigo, en lo referido a la articulacién y fortalecimiento de la gestién de las Redes
Comunales para la implementacién local de éste, el Ministerio de Desarrollo Social ha
determinado que los ejecutores directos a nivel comunal del Programa de Fortalecimiento
Municipal sean las Municipalidades de! pals que hayan presentado un Proyecto, de alcance
comunal, aprobado por este Ministerio, de manera de contribuir a generar las condiciones
técnicas necesarias para fortalecer y consolidar el funcionamiento de Chile Crece Contigo a
nivel comunal.

5.- Que por Resolucion Exenta N° 062 de fecha 26 de Febrero de 2014, del Ministerio de
Desarrollo Social, se aprobd la Modalidad para la Transferencia de Recursos para la
Ejecucion del Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarrollo Social, afio
2014, en adelante “la Modalidad”.

6.- Que mediante Resolucién Exenta N° 01436, de 2013, del Ministerio de Desarrollo Social,
se delega a los Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo Social, entre ofras, la
facultad de celebrar convenios de colaboracion y/o de transferencia de recursos, por un
monto inferior a 5.000 U.T.M, para la implementacién y ejecucién de los Subsistemas de
Proteccion Integral a la Infancia "Chile Crece Contigo”, subsistema “Chile Solidario” y
subsistema “Seguridades y Oportunidades”.

SE ACUERDA LO SIGUIENTE:
PRIMERA: OBJETO

En el marco del Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia, Chile Crece Contigo, la
SEREMI, encomienda a la Municipalidad quien acepta, la ejecucion del Programa
Fortalecimiento Municipal en adelante “el Programa” de conformidad con lo estabiecido en el
presente convenio, en el proyecto aprobado por la SEREMI, en adelante “el proyecto”, y en
el documento denominado “Modalidad para la Transferencia de Recursos para la Ejecucién
del Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarrolio Social, afio 2014,
aprobada mediante Resolucién Exenta N° 062 de fecha 26 de febrero de 2014 del Ministerio
de Desarrotlo Social, en adelante “la Modalidad”, la cual se entiende forma parte integrante
del presents convenio.



El Proyecto contempla la cobertura de a lo menos 21 beneficiarios pertenecien‘ges a los
equipos de profesionales que se desempefian en la red comunal Chile Crece Copt.lgq de la
Municipalidad, y de 66 beneficiarios indirectos. Este Ultimo numero de beneficiarios se
calculara en virtud del numero de nifios y nifas indicados como cobertura comunal en el
Fondo de Intervenciones de Apoyo Al Desarrollo Infantil del afo 2014.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR

En ejecucion del presente convenio, ¥ sin perjuicio de lo sefialado en el numeral 6.2 de la
Modalidad, la Municipalidad se obliga a realizar las siguientes acciones:

1. Ejecutar el Proyecto aprobado por la SEREMI, el cual pasa a formar parte integrante
de este convenio.

2. Utilizar el acompafiamiento técnico que le brinde la SEREMI, en virtud de lo
establecido en la clausula séptima del presente convenio y en la Meodalidad.

3. Entregar los Informes de Inversién y Técnicos especificados en las clausulas séptima
y octava, respectivamente, del presente convenio.

4. Aportar los recursos humanos necesarios para el correcto avance y administracion
del Proyecto.

5. Supervisar a las personas que trabajen en la implementacion del Proyecto.

6. Nombrar un encargado comunal del Proyecto, que debera coordinar a las distintas

entidades ptblicas y/o privadas que constituyan la red comunal Chile Crece Contigo, que
tendra a su cargo la administracion del Sistema en Linea de Gestion de Convenios (SIGEC)
en la Municipalidad y debera participar de las actividades de capacitaciéon que convoque la
SEREMI.

7. Dar cumplimiento a la Modalidad para la Transferencia de Recursos para la
Ejecucion del Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarrollo Social
2014, aprobada por la Resolucién Exenta N° 062 de fecha 26 de febrero de 2014, del
Ministerio de Desarrollo Social y sus modificaciones.

8. Remitir a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social copia del Decreto
Alcaldicio que aprueba el convenio.

9. Cumplir satisfactoriamente con las actividades comprometidas en el proyecto y remitir
los verificadores de las actividades y productos aprobados por proyecto a la SEREMI, de
acuerdo a cada una de las etapas de ejecucion.

10. Realizar acciones de seguimiento y monitoreo que contribuyan al cumplimiento de la
cobertura de beneficiarios indirectos sefialada en la clausula primera anterior.

TERCERA: OBLIGACIONES

La Municipalidad, tendré las siguientes obligaciones:

a) Dar cumplimiento a las acciones a desarrollar indicadas en la clausula segunda del
presente convenio.
b) Velar por que los recursos que se le transfieran sean destinados al financiamiento

Proyecto, ajustandose a lo dispuesto en el presente Convenio y Modalidad ya
individualizada.

c) Poner a disposicién de la SEREMI, todos los informes, documentos y verificadores
que le fueren requeridos, con el objeto de implementar las evaluaciones sobre el Programa,
como asimismo, entregar de manera oportuna y en forma los Informes Técnicos de Avance y
Final y de Inversién Mensuales y Final, de conformidad a lo sefialado en el presente
instrumento.

d) Ingresar los informes sefialados en el nimero anterior, en el Sistema en Linea de
Gestién de Convenios del Ministerio de Desarrollo Social (SIGEC) junto con ser entregados
en formato papel a la SEREMI mediante oficio dirigido a ésta para tales efectos.

€e) Para la administracion de los recursos transferidos, la Municipalidad deberé crear en
su contabilidad, una cuenta complementaria de Administracién de Fondos, denominada
“Programa de Fortalecimiento Municipal”, que destinaré exclusivamente para el orden
contable del Programa.

f) Restituir a la SEREMI, los excedentes de los recursos transferidos en caso de existir,
de acuerdo a lo dispuesto en la clausula sexta del presente convenio.
9) Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad a lo dispuesto en la

Resolucién N° 759, de 2003, de la Contraloria General de la Republica, 0 norma que la
reemplace.



La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, tendré las siguientes obligaciones:

a) Transferir los recursos, de conformidad a lo establecido en la cldusula quinta del
presente convenio.
b) Exigir las rendiciones de conformidad a lo sefialado en la Resolucién N° 759, de

2003, de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre
Rendicién de Cuentas, o Norma que la reemplace.

c) Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revision de los Informes Técnicos y de
Inversion.
d) Dar cumplimiento al documento denominado “Modalidad para la Transferencia de

Recursos para la Ejecucién del Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de
Desarrollo Social, afio 2014" aprobada por Resolucién Exenta N° 062 de fecha 26 de
Febrero de 2014, del Ministerio de Desarrollo Sodal, y sus modificaciones.

e) Brindar asistencia técnica a las Municipalidades en la implementacion del Proyecto.

CUARTA: INSTRUMENTOS TECNICOS

Para el adecuado cumplimiento del presente convenio, el Ministerio de Desarrollo Social
pondra a disposicion de la Municipalidad, a través del Sistema en Linea de Gestion de
Convenios (SIGEC), los instrumentos técnicos necesarios para la gestion del Proyecto; esto
es:

1. Calendario del Proceso.

2. Modalidad para la Transferencia de Recursos para la Ejecucién del Programa de
Fortalecimiento Municipal, afto 2014

3. Formulario de presentacion de Proyectos.

4, Formulario Firma Representantes que conforman la Red.

5. Documente denominado “Orientaciones para la Presentacién de Proyectos al
Programa de Fortalecimiento Municipal”.

6. Formato de Informe Técnico de Avance y Final.

7. Formato de Informe Financiero Mensual y Final.

QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucién del presente convenio, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social transferiré a la Municipalidad la cantidad de $ 4.058.000 ( cuatro millones cincuenta
mil), fondos contemplados en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 06, Subtitulo 24, {tem 03,
Asignacién 003, “Programa de Fortalecimiento Municipal” del presupuesto de la
Subsecretaria de Servicios Sociales vigente para el afio 2014. !

La transferencia de recursos se efectuara a la Municipalidad en una sola cuota, dentro del
plazo de 10 (diez) dias habiles contados desde la total tramitacion del acto administrativo de
la SEREMI, que apruebe el presente convenio.

Los recursos transferidos deberan depositarse en la cuenta corriente que la Municipalidad
disponga para la recepcion exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados
por esta Cartera de Gobierno.

SEXTA: UTILIZACION DE LOS RECURSOS

a) De la utilizacién de los recursos

Los fondos transferidos deberan ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestion
del presente convenio, diferenciando los rubrcs de gastos de inversion y de administracion,
de conformidad a los puntos 4 y 5 de la Modalidad.

b) Redistribucion. La Municipalidad podra, en casos justificados, redistribuir los fondos
asignados para la ejecucion del Proyecto, entre los distintos items de gastos financiables, o
dentro de un mismo objetivo. Al efectuar la redistribucion, deberé ajustarse a lo establecido
en el numeral 4 de la Modalidad “Descripcion de ltems de Gastos Financiables”, respetando
las acciones, (tems de gastos y los rubros financiables del Programa.



En ningtin caso podra redistribuir recursos desde el item transferencias a usuarios, al item
gastos internos.

Para realizar esta redistribucion, la Municipalidad debera solicitar formalmente autorize_acic')n a
la SEREMI, por causas debidamente fundadas. La SEREMI podra o no gutquzar la
redistribucion presupuestaria, comunicando formalmente su decision a la Municipalidad por

medio de Oficio.

La solicitud de Redistribucién Presupuestaria debe hacerse con al menos treinta (30) dias
corsidos de anticipacion a la fecha de término de la ejecucion del proyecto. La SEREMI
debera dar respuesta en un plazo méximo de 10 dias corridos desde la recepcién de la
solicitud.

c) Restitucién de Excedentes. De existir saldos no ejecutados, observados o no rendidos, de
los recursos transferidos en virtud del convenio, la Municipalidad debera efectuar la
devolucién de éstos en la cuenta corriente que le indique la SEREMI dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la aprobacién o rechazo definitivo del Informe final de Inversion.

d) Administracion de los recursos: Para la administracion de los recursos transferidos la
Municipalidad debera crear en su contabilidad, bajo el rubro cuenta complementaria, una
cuenta de Administracién de Fondos denominada “Programa de Fortalecimiento Municipal’,
que destinara exclusivamente para la administracién de los gastos del Proyecto de
Intervencién Comunal.

SEPTIMA: DE LA RENDICION DE CUENTAS.

Para un adecuado control financiero de los recursos transferidos, la Municipalidad, de
acuerdo a lo establecido en la Resoluciéon N° 759 de 2003, de la Contraloria General de la
Reptiblica, que fija normas de procedimiento sobre rendicion de cuentas, debera:

. Remitir el comprobante de ingreso de los fondos transferidos que justifiqgue los
ingresos percibidos con los recursos que por este convenio se transfieren. EI comprobante
debera ser firmado por la persona responsable legal de percibirlo.

. Remitir Informes Mensuales de Inversién que den cuenta de la ejecucion de los
resursos transferidos, el monto detaliado de la inversion realizada y el saldo disponible para
el mes siguiente, si lo hubiere. Estos informes deberan ser remitidos por escrito con respaldo
electrénico en el Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo
Social. Deberan entregarse dentro de los cinco (5) primeros dias habiles del mes siguiente a
aquél que se esta informando, cantado desde la transferencia de los recursos.

. Remitir un Informe Final de Inversién que dé cuenta de la ejecucion de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere.
Este informe debera entregarse dentro de los siete (7) dias corridos siguiente al término de
la ejecucion del Programa.

OCTAVA: INFORMES TECNICOS

La Municipalidad entregara a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social informes
técnicos de avance de caracter trimestral, una vez iniciada la ejecucion del proyecto, los
cuales deberan ser remitidos por escrito, con respaldo electronico en el SIGEC. El formato
de entrega sera obligatoriamente el que se disponga a través del SIGEC.

Los informes técnicos de avance deberan dar cuenta, al menos, de todas las actividades o
procesos desarrollados en torno a la implementacion del Programa.

Ademas, debera entregar un Informe Técnico Final, dentro de los 7 dias corridos de
_conclulda la ejecucion del proyecto, el cual debera contener a lo menos, la siguiente
informacién:

. Detalle de las acciones realizadas en la ejecucion del proyecto y cronograma de
efectivo cumplimiento de las etapas asociadas. -
. Breve descripcion de aspectos positivos y dificultades detectadas durante el proceso

de ejecucién. -
. Cumplimiento de los productos y actividades de cada objetivo.



. A efectos de velar por la continuidad del Proyecto, y el compromiso de la
Municipalidad en el mismo, se incluird en el Informe Técnico Final un apartado que
contemple la expresion, por escrito, de las acciones que tomara el ejecutor para el
mantenimiento y continuidad de las acciones implementadas.

. Se debera acompafar una némina que contenga el registro de todos los bienes que
el ejecutor haya adquirido con los recursos del Proyecto.

NOVENA: DE LA REVISION DE LOS INFORMES TECNICO Y DE INVERSION

La SEREMI revisaré los Informes Técnicos y de Inversion dentro del plazo de siete (7) dias
corridos, contados desde su recepcidn y podra aprobarlos u observarlos. En caso de tener
observaciones o requerir aclaraciones por parte de la Municipalidad, respecto de los
informes, éstas deberan notificarse por escrito dentro de los dos (2) dias habiles siguiente al
término de la revision. La Municipalidad tendré un plazo de siete (7) dias corridos contados
desde la notificacién de las observaciones, para hacer las correcciones U aclaraciones
pertinentes y entregarlas a la Secretarfa Regional Ministerial de Desarrollo Social, el que
debera revisarlas dentro de los seis (6) dias corridos siguientes a ia fecha de su recepcion.

Ambos tipos de informes (técnicos y de inversion) deberan ser coincidentes en cuanto a
actividades e inversién realizada.

De determinarse a través del Informe Final de Inversién la existencia de saldos no
ejecutados de los recursos transferidos en virtud del convenio, la Municipalidad debera
efectuar la devolucion de éstos en la cuenta corriente que le incique la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social dentro de los 10 dias habiles siguientes a la aprobacion o
rechazo definitivo de dicho informe.

DECIMA: ASISTENCIA TECNICA

Para la implementacion del Proyecto, la Municipalidad contara con e! acompafiamiento
tecnico a través del Encargado Regional de Chile Crece Contigo, o ta persona que ia
SEREMI designe para tales efectos. Este acompafiamiento técnico contard con lineas de
supervision, monitoreo y asistencia técnica suficiente y pertinente al tipo de acciones a
ejecutar, presentadas en el proyecto por cada Municipalidad. Sin perjuicio del apoyo que en
esta materia pueda entregar el Area a cargo de Promocién y Proteccién Social.

El acompafiamiento técnico debera incluir reuniones periédicas, para monitorear el estado
de avance en la implementacion de las acciones que contiene el croyecto. La periodicidad se
establecera de comun acuerdo entre las partes.

UNDECIMA: CONTRAPARTES TECNICAS

Con el objeto de efectuar el seguimiento, y coordinaciones necesarias para la ejecucién del
convenio, cada una de las partes designara una “Contraparte Técnica®.

La Contraparte Técnica de la SEREMI, sera el funcionario con responsabilidad administrativa
encargado del Programa en la Regién, designado por el Secretario Regional Ministerial de
Desarrollo Social, lo que deberad comunicarse a la Municipalidad via Oficio en el plazo de 10
dias héabiles desde la entrada en vigencia del convenio.

La Contraparte Técnica de Ia Municipalidad, correspondera al funcionario con
responsabilidad administrativa Encargado Comunal del Proyecto, designado por el Alcalde,
que debera ser comunicado a la SEREMI via Oficio en el plazo de 10 dias habiles desde Ia
entrada en vigencia del convenio.

DUODECIMA: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

En caso de que la Municipalidad incumpla en forma grave y/o reiterada las obligaciones
establecidas en el presente convenio y los documentos que lo integran, la SEREMI podra,
mediante resolucion fundada, poner término a éste unilateraimente y exigir a la
Municipalidad la restitucion de los recursos utilizados en actividades distintas a las
contempladas en el presente convenio, los no ejecutados y/o o no rendidos
satisfactoriamente por la Municipalidad. Para estos efectos la SEREM! debera enviar aviso
por escrito a la contraparte, mediante carta certificada al domicilio indicado en la



comparecencia, expresando las circunstancias que motivan el término del convenio, dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes desde que la Seremia tome conocimiento de las
presuntas irregularidades. La Municipalidad dentro de los 10 dias habiles siguientes a la
naotificacion de la referida misiva, debera entregar un informe de los gastos efectuados a la
fecha, la SEREMI debera revisar dicho informe dentro del plazo de 7 dias habiles, contados
desde su recepcion y podra aprobario u observarlo.

En caso que la SEREMi tenga observaciones o requiera aclaraciones respecto del informe
entregado por parte de la Municipalidad, éstas deberan ser notificadas por escrito dentro de
los 2 dias habiles siguientes al término de la revision. La Municipalidad tendré un plazo de 5
dias habiles contado desde la notificacién de las observaciones, para hacer las correcciones
o aclaraciones pertinentes y entregarlas a la Seremia, que debera revisarlas y pronunciarse
dentro de los 5 dias siguientes a la fecha de su recepcion. La Municipalidad deberé restituir
en cualquier caso los saldos no ejecutados, dentro del plazo de 10 dias hébiles, contado
desde el pronunciamiento efectuado por el Ministerio de Desarrollo Social. En el mismo
plazo debera restituir los saldos no rendidos u observados, en caso que el informe no haya
sido aprobado.

La circunstancia de no presentar los informes a los que se obliga la Municipalidad, no
efsctuar dentro del plazo las correcciones o aclaraciones;, 0 no subsanar o aclarar
adecuadamente los errores u observaciones planteadas por la SEREMI seran considerados
como incumplimiento grave al presente Convenio, en virtud del cual, se pondra término a
éste y, de corresponder, se exigira la restitucion de los recursos observados, los saldos no
ejecutados o no rendidos, conforme a lo descrito en esta clausula.

DECIMOTERCERA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y EJECUCION DEL PROYECTO

|. De la vigencia del convenio

El presente convenio entraré en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el
acto administrativo que lo aprugba y su vigencia no podra extenderse mas alla del 30 de
junio del afio 2015.

1. De la ejecucién del Proyecto

Una vez transferido los recursos, el Municipio debera ejecutar el proyecto en un plazo
minimo de 6 meses, teniendo como fecha maxima para su ejecucién el 31 de Mayo del afio
2015.

DECIMOCUARTA: PERSONERIAS

La personeria con que concurren a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regién Metropolitana , don(fia) Maria Eugenia Fernandez A. ,
consta en Decreto Supremo 33 del Ministerio de Desarrollo Social de martes 1 de abril de
2014 , del Ministerio de Planificacién, actual Ministerio de Desarrollo Social y la de don(fia),
Raul Donckaster Fernandez, ccnsta en Decreto 2246 del jueves 6 de diciembre de 2012.

E! presente Convenio se firma en seis (6) ejemplares igualmente auténticos, quedando dos
en poder de la SEREMI, dos er poder de la Municipalidad, y dos en poder del MINISTERIO
DE DESARROLLO SOCIAL (uro en el Departamento de Presupuesto y Finanzas, y otro en
la Divisién de Promocion y Protaccion Social)”.

Firmado por dofia Maria Eugenia Fernandez A., Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social de la Regién Metropolitana de Santiago, y por don Raull Donckaster Fernandez,
Alcalde de la Municipalidad de La Reina.

SEGUNDO:

TRANSFIERASE a la Municipalidad de La Reina la suma de $4.050.000 (Cuatro millones
cincuenta mil pesos), correspondiente al total comprometido en el convenio antes transcrito,
mediante su depdsito en la cuenta corriente que el predicho municipio tiene dispuesta y
comunicada a esta Seremi parz dicho efecto. Ello en la medida que la entidad ejecutora no



tenga rendiciones pendientes respecto de recursos a esta transferido con anterioridad por esta
Seremi.

TERCERO:

IMPUTESE: El gasto que demande la ejecucion del convenio que se aprueba mediante la
presente resoluciéon a la Partida 21, Capitulo 01, Programa 06, Subtitulo 24, ltem 03,
Asignacién 003, “Programa de Fortalecimiento Municipal” del presupuesto de la
Subsecretaria de Servicios Sociales vigente para =l afio 2014.

CUARTO:

RATIFICASE la aprobacion gada por el equipo técnico del programa y el profesional de apoyo
financiero el dia 28/07/2014 al proye 0<;to y la distribucion presupuestaria inicial ingresadas, por el
ejecutor en el SIGEC, el dia 08/07/2

QUINTO:

REMITASE una copia de la presente resolucién exenta con dos originales del convenio que se
aprueba a la Municipalidad respectiva, una copia de la presente resolucién exenta y un original
del convenio predicho a la Divisibn de Administracién y Finanzas de la Subsecretaria de
Servicios Sociales del Ministerio de Desarrollo Social e lgualmente otros tantos a la Division de
Promocién y Proteccién Social del mismo Ministerio. SR

Anétese y Comuniquese.
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. Mumccpahdad de La Reina (2 ejemplares del convenio original y 1copia de la resolucién)

. Divisién de Administracion y Finanzas de la Subsecretaria de Servicios Sociales del Ministerio de Desarrollo
Social. (1 ejemplar del convenio original y 1 copia de la resolucién)

«  Division de Promocién y Proteccién Social del Ministerio de Desarrolio Social. (1 ejemplar del convenio original
y 1 copia de la resolucién)

e  Coordinador Area Social Seremi de Desarrollo Social Regién Metropolitana. (1 ejemolar del convenio original y
1 copia de la resolucion).

« Contador Seremi de Desarrollo Social de la Regién Metrapolitana. (1 copia de la resolucién)

SISCO: 230692514



- CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
SUBSISTEMA DE

PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO
ENTRE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL, DE LA
REGION METROPOLITANA

MUNICIPALIDAD DE LA REINA

En Santiago a OGI ?!e WUM de 2014, entre el Ministerio de Desarrollo Social, en
adelante e indistintamente “ el Ministerio” o “el MDS” a través de la Secretaria Regional Ministerial
de Desarrollo Social de la Region Metropolitana, en adelante, la “* SEREMI”, representado para estos
efectos por el(la) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social, don(fia) Maria Eugenia
Fernandez A., ambos domiciliados para estos efectos en Bandera N° 46, piso 3 , comuna de Santiago,
Region Metropolitana; y por la otra la Municipalidad de La Reina, en adelante la “Municipalidad”,
representado por su Alcalde(sa), don(fia) Raul Donckaster Fernandez , ambo(a)s domiciliado(a)s para
estos efectos en calle Av. Fernando Castillo Velasco 9925, comuna de La Reina, REGION Metropolitana;

y



CONSIDERANDO:

1.- Que el Gobierno de Chile, a través del Ministerio de Desarrollo Social, ha implementado el
Subsistema de Protecciéon Integral a la Infancia, denominado “Chile Crece Contigo” (ChCC),
institucionalizado en la Ley N° 20.379, que acomparia a los nifios, nifias, que se atiendan en el sistema
publico de salud, y sus familias, desde la gestacion y hasta su ingreso al sistema escolar, en el nivel de
transicién menor o prekinder, a fin de facilitar su acceso a los servicios y prestaciones de caracter
universal y diferenciadas, que atiende a sus necesidades y apoya su desarrollo en cada etapa del ciclo

vital, durante la primera infancia.

2.- Que en dicho contexto, el Ministerio de Desarrollo Social ha disefiado el Programa de Fortalecimiento
Municipal, que tiene por objeto apoyar la gestién de las Redes Comunales Chile Crece Contigo que
coordinan las Municipalidades, de manera de fortalecer la implementacién local del Subsistema de
Proteccion Integral a la Infancia, permitiendo que todas las instituciones que participan en la red comunal
cologuen a disposicion y conocimiento de los demads integrantes de la red y de los usuarios, |la oferta de
servicios de que disponen, de modo de mejorar el acceso a estos por parte de los nifios y nifias
beneficiarios del Subsistema, asi como fortalecer los procedimientos de derivacién a través de la

herramienta de gestion denomina Sistema de Registro de Derivacion y Monitoreo (SRDM).

3.- Que el Ministerio de Desarrollo Social, tiene la responsabilidad de disefar y promover la
implementacién del Subsistema Chile Crece Contigo, disponiendo de instrumentos programaticos y de
apoyo a la gestion de éste, efectuando esta tarea en forma coordinada con la institucionalidad

correspondiente a nivel regional, provincial y comunal, articulando las Redes Comunales del Subsistema

Chile Crece Contigo.



4.- Que por lo anterior, y en atencion a los requerimientos territoriales del Subsistema Chile Crece
Contigo, en lo referido a la articulacién y fortalecimiento de la gestiéon de las Redes Comunales para la
implementacién local de éste, el Ministerio de Desarrollo Social ha determinado que los ejecutores
directos a nivel comunal del Programa de Fortalecimiento Municipal sean las Municipalidades del pais
que hayan presentado un Proyecto, de alcance comunal, aprobado por este Ministerio, de manera de
contribuir a generar las condiciones técnicas necesarias para fortalecer y consolidar el funcionamiento de

Chile Crece Contigo a nivel comunal.

5.- Que por Resolucion Exenta N° 062 de fecha 26 de Febrero de 2014, del Ministerio de Desarrollo
Social, se aprobd la Modalidad para la Transferencia de Recursos para la Ejecucion del Programa de

Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarrollo Social, afio 2014, en adelante “la Modalidad”.

6.- Que mediante Resolucion Exenta N° 01436, de 2013, del Ministerio de Desarrollo Social, se delega a
los Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo Social, entre otras, la facultad de celebrar
convenios de colaboracion y/o de transferencia de recursos, por un monto inferior a 5.000 U.T.M, para la
implementacioén y ejecuciéon de los Subsistemas de Proteccion Integral a la Infancia “Chile Crece

Contigo”, subsistema “Chile Solidario” y subsistema “Seguridades y Oportunidades”.

SE ACUERDA LO SIGUIENTE:

PRIMERA: OBJETO

En el marco del Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia, Chile Crece Contigo, la SEREMI,
encomienda a la Municipalidad quien acepta, la ejecucion del Programa Fortalecimiento Municipal en
adelante “el Programa” de conformidad con lo establecido en el presente convenio, en el proyecto

aprobado por la SEREMI, en adelante “el proyecto”, y en el documento denominado “Modalidad para la

Transferencia de Recursos para la



Ejecucion del Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarrollo Social, afio 2014,
aprobada mediante Resolucion Exenta N° 062 de fecha 26 de febrero de 2014 del Ministerio de
Desarrollo Social, en adelante “la Modalidad”, la cual se entiende forma parte integrante del presente
convenio.

El Proyecto contempla la cobertura de 21 beneficiarios pertenecientes a los equipos de profesionales que
se desempefian en la red comunal Chile Crece Contigo de la Municipalidad, y de 66 beneficiarios
indirectos. Este Ultimo numero de beneficiarios se calculara en virtud del numero de nifios y nifias
indicados como cobertura comunal en el Fondo de Intervenciones de Apoyo Al Desarrollo Infantil del afio
2014.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR

En ejecucion del presente convenio, y sin perjuicio de lo sefialado en el numeral 6.2 de la Modalidad, la

Municipalidad se obliga a realizar las siguientes acciones:

1. Ejecutar el Proyecto aprobado por la SEREMI, el cual pasa a formar parte integrante de este
convenio.
2. Utilizar el acomparfiamiento técnico que le brinde fa SEREMI, en virtud de lo establecido en la

clausuia séptima del presente convenio y en la Modalidad.
3. Entregar los Informes de Inversidn y Técnicos especificados en las clausulas séptima y octava,

respectivamente, del presente convenio.

4. Aportar los recursos humanos necesarios para el correcto avance y administracion del Proyecto.
5. Supervisar a las personas que trabajen en la implementacion del Proyecto.
6. Nombrar un encargado comunal del Proyecto, que debera coordinar a las distintas entidades

publicas y/o privadas que constituyan la red comunal Chile Crece Contigo, que tendra a su cargo la
administracion del Sistema en Linea de Gestion de Convenios (SIGEC) en la Municipalidad y debera
participar de las actividades de capacitacién que convoque la SEREMI.

7. Dar cumplimiento a la Modalidad para la Transferencia de Recursos para la Ejecucion del

Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarrollo Social 2014, aprobada por la



Resolucion Exenta N° 062 de fecha 26 de febrero de 2014, del Ministerio de Desarrollo Social y sus
modificaciones.

8. Remitir a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social copia del Decreto Alcaldicio que
aprueba el convenio.

9. Cumplir satisfactoriamente con las actividades comprometidas en el proyecto y remitir los
verificadores de las actividades y productos aprobados por proyecto a la SEREMI, de acuerdo a cada
una de las etapas de ejecucién.

10. Realizar acciones de seguimiento y monitoreo que contribuyan al cumplimiento de la cobertura de

beneficiarios indirectos sefialada en la cldusula primera anterior.

TERCERA: OBLIGACIONES

La Municipalidad, tendra las siguientes obligaciones:

a) Dar cumplimiento a las acciones a desarrollar indicadas en la clausula segunda del presente
convenio.
b) Velar por que los recursos que se le transfieran sean destinados al financiamiento Proyecto,

ajustandose a lo dispuesto en el presente Convenio y Modalidad ya individualizada.

c) Poner a disposicién de la SEREMI, todos los informes, documentos y verificadores que le fueren
requeridos, con el objeto de implementar las evaluaciones sobre el Programa, como asimismo, entregar
de manera oportuna y en forma los Informes Técnicos de Avance y Final y de Inversidbn Mensuales y

Final, de conformidad a lo sefialado en el presente instrumento.

d) Ingresar los informes sefialados en el niumero anterior, en el Sistema en Linea de Gestidn de
Convenios del Ministerio de Desarrollo Social (SIGEC) junto con ser entregados en formato papel a la

SEREMI mediante oficio dirigido a ésta para tales efectos.

e) Para la administracién de los recursos transferidos, la Municipalidad debera crear en su
contabilidad, una cuenta complementaria de Administracion de Fondos, denominada “Programa de

Fortalecimiento Municipal”, que destinara exclusivamente para el orden contable del Programa.



f) Restituir a la SEREMI, los excedentes de los recursos transferidos en caso de existir, de acuerdo

a lo dispuesto en la clausula sexta del presente convenio.

g) Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad a lo dispuesto en la Resolucion N°

759, de 2003, de la Contraloria General de la Republica, o norma que la reemplace.

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, tendra las siguientes obligaciones:

a) Transferir los recursos, de conformidad a lo establecido en la clausula quinta del presente
convenio.
b) Exigir las rendiciones de conformidad a lo sefialado en la Resolucién N° 759, de 2003, de la

Contraloria General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, o

Norma que la reemplace.

c) Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revisién de los Informes Técnicos y de Inversion.

d) Dar cumplimiento al documento denominado “Modalidad para la Transferencia de Recursos
para la Ejecucidon del Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarrollo Social, afio
2014” aprobada por Resolucion Exenta N° 062 de fecha 26 de Febrero de 2014, del Ministerio de

Desarrolio Social, y sus modificaciones.

e) Brindar asistencia técnica a las Municipalidades en la implementacién del Proyecto.



CUARTA: INSTRUMENTOS TECNICOS

Para el adecuado cumplimiento del presente convenio, el Ministerio de Desarrollo Social pondra a
disposicion de la Municipalidad, a través del Sistema en Linea de Gestién de Convenios (SIGEC), los

instrumentos técnicos necesarios para la gestion del Proyecto; esto es:

1. Calendario del Proceso.

2. Modalidad para la Transferencia de Recursos para la Ejecucién del Programa de

Fortalecimiento Municipal, afio 2014

3. Formulario de presentacién de Proyectos.
4, Formulario Firma Representantes que conforman la Red.
5. Documento denominado “Orientaciones para la Presentacion de Proyectos al Programa de

Fortalecimiento Municipal”.

6. Formato de Informe Técnico de Avance y Final.

7. Formato de Informe Financiero Mensual y Final.

QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucion del presente convenio, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social
transferira a la Municipalidad la cantidad de $ 4.050.000 ( cuatro millones cincuenta mil ), fondos
contemplados en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 06, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 003,
“Programa de Fortalecimiento Municipal” del presupuesto de la Subsecretaria de Servicios Sociales

vigente para el afio 2014.

La transferencia de recursos se efectuara a la Municipalidad en una sola cuota, dentro del plazo de 10

(diez) dias habiles contados desde la total tramitacién del acto administrativo de la SEREMI, que apruebe

el presente convenio.

Los recursos transferidos deberan depositarse en la cuenta corriente que la Municipalidad disponga para

la recepcion exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados por esta Cartera de

Gobierno.



SEXTA: UTILIZACION DE LOS RECURSOS

a) De la utilizacion de los recursos

Los fondos transferidos deberan ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestion del
presente convenio, diferenciando los rubros de gastos de inversion y de administracion, de conformidad
a los puntos 4 y 5 de la Modalidad.

b) Redistribucion. La Municipalidad podra, en casos justificados, redistribuir los fondos asignados para la
ejecucion del Proyecto, entre los distintos items de gastos financiables, o dentro de un mismo objetivo. Al
efectuar la redistribucion, debera ajustarse a lo establecido en el numeral 4 de la Modalidad “Descripcion

de items de Gastos Financiables”, respetando las acciones, items de gastos y los rubros financiables del

Programa.

En ningun caso podra redistribuir recursos desde el item transferencias a usuarios, al item gastos
internos.

Para realizar esta redistribucion, la Municipalidad debera solicitar formalmente autorizacién a la SEREMI,
por causas debidamente fundadas. La SEREMI podra o no autorizar la redistribucion presupuestaria,
comunicando formalmente su decision a la Municipalidad por medio de Oficio.

La solicitud de Redistribuciéon Presupuestaria debe hacerse con al menos treinta (30) dias corridos de
anticipacion a la fecha de término de la ejecucion del proyecto. La SEREMI debera dar respuesta en un
plazo maximo de 10 dias corridos desde la recepcion de la solicitud.

c) Restitucién de Excedentes. De existir saldos no ejecutados, observados o no rendidos, de los
recursos transferidos en virtud del convenio, la Municipalidad debera efectuar la devolucién de éstos en

la cuenta corriente que le indique la SEREMI dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
aprobacién o rechazo definitivo del Informe final de Inversién.

d) Administracién de los recursos: Para la administracién de los recursos transferidos la Municipalidad
debera crear en su contabilidad, bajo el rubro cuenta complementaria, una cuenta de Administracién de
Fondos denominada “Programa de Fortalecimiento Municipal’, que destinara exclusivamente para la

administracién de los gastos del Proyecto de Intervencion Comunal.



SEPTIMA: DE LA RENDICION DE CUENTAS.

Para un adecuado control financiero de los recursos transferidos, la Municipalidad, de acuerdo a lo
establecido en la Resolucion N° 759 de 2003, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas
de procedimiento sobre rendicion de cuentas, debera:

. Remitir el comprobante de ingreso de los fondos transferidos que justifique los ingresos
percibidos con los recursos que por este convenio se transfieren. El comprobante debera ser firmado por
la persona responsable legal de percibirlo.

. Remitir Informes Mensuales de Inversién que den cuenta de la ejecucion de los recursos
transferidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo disponible para el mes siguiente, si lo
hubiere. Estos informes deberan ser remitidos por escrito con respaldo electrénico en el Sistema de
Gestién de Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrolio Social. Deberén entregarse dentro de los
cinco (5) primeros dias habiles del mes siguiente a aquél que se estd informando, contado desde la
transferencia de los recursos.

. Remitir un Informe Final de Inversion que dé cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos, €l
monto detallado de la inversién realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere. Este informe debera

entregarse dentro de los siete (7) dias corridos siguiente al término de la ejecucion del Programa.

OCTAVA: INFORMES TECNICOS

La Municipalidad entregara a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social informes técnicos de
avance de caracter trimestral, una vez iniciada la ejecucion del proyecto, los cuales deberan ser
remitidos por escrito, con respaldo electronico en el SIGEC. El formato de entrega sera obligatoriamente
el que se disponga a través del SIGEC.

Los informes técnicos de avance deberan dar cuenta, al menos, de todas las actividades o procesos
desarrollados en torno a la implementacion del Programa.

Ademas, debera entregar un Informe Técnico Final, dentro de los 7 dias corridos de concluida la
ejecucion del proyecto, el cual debera contener a lo menos, la siguiente informacién:

* Detalle de las acciones realizadas en la ejecucion del proyecto y cronograma de efectivo cumplimiento

de las etapas asociadas.



. Breve descripcién de aspectos positivos y dificultades detectadas durante el proceso de

ejecucion.
. Cumplimiento de los productos y actividades de cada objetivo.
. A efectos de velar por la continuidad del Proyecto, y el compromiso de la Municipalidad en el

mismo, se incluira en el Informe Técnico Final un apartado que contemple la expresion, por escrito, de
las acciones que tomara el ejecutor para el mantenimiento y continuidad de las acciones implementadas.

. Se debera acomparfiar una némina que contenga el registro de todos los bienes que el ejecutor

haya adquirido con los recursos del Proyecto.

NOVENA: DE LA REVISION DE LOS INFORMES TECNICO Y DE INVERSION

La SEREMI revisara los Informes Técnicos y de Inversiéon dentro del plazo de siete (7) dias corridos,
contados desde su recepcidon y podra aprobarlos u observarlos. En caso de tener observaciones o
requerir aclaraciones por parte de la Municipalidad, respecto de los informes, éstas deberan notificarse
por escrito dentro de los dos (2) dias habiles siguiente al término de la revisién. La Municipalidad tendra
un plazo de siete (7) dias corridos contados desde la notificacién de las observaciones, para hacer las
correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarias a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo

Social, el que debera revisarlas dentro de los seis (6) dias corridos siguientes a la fecha de su recepcién.

Ambos tipos de informes (técnicos y de inversion) deberan ser coincidentes en cuanto a actividades e
inversién realizada.

De determinarse a través del Informe Final de Inversion la existencia de saldos no ejecutados de los
recursos transferidos en virtud del convenio, la Municipalidad debera efectuar la devolucién de éstos en
la cuenta corriente que le indique la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social dentro de los 10

dias habiles siguientes a la aprobacién o rechazo definitivo de dicho informe.
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DECIMA: ASISTENCIA TECNICA

Para la implementacién del Proyecto, la Municipalidad contara con el acompafiamiento técnico a través
del Encargado Regional de Chile Crece Contigo, o la persona que la SEREMI designe para tales efectos.
Este acomparfamiento técnico contard con lineas de supervision, monitoreo y asistencia técnica
suficiente y pertinente al tipo de acciones a ejecutar, presentadas en el proyecto por cada Municipalidad.
Sin perjuicio del apoyo que en esta materia pueda entregar el Area a cargo de Promocidn y Proteccion
Social.

El acompafiamiento técnico debera incluir reuniones periddicas, para monitorear el estado de avance en
la implementacion de las acciones que contiene el proyecto. La periodicidad se establecera de comun

acuerdo entre las partes.

UNDECIMA: CONTRAPARTES TECNICAS

Con el objeto de efectuar el seguimiento, y coordinaciones necesarias para la gjecucion del convenio,
cada una de las partes designara una “Contraparte Técnica”.

La Contraparte Técnica de la SEREMI, sera el funcionario con responsabilidad administrativa encargado
del Programa en la Regién, designado por el Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social, lo que

debera comunicarse a la Municipalidad via Oficio en el plazo de 10 dias habiles desde la entrada en

vigencia del convenio.
La Contraparte Técnica de la Municipalidad, correspondera al funcionario con responsabilidad
administrativa Encargado Comunal del Proyecto, designado por el Alcalde, que debera ser comunicado a

la SEREMI via Oficio en el plazo de 10 dias habiles desde la entrada en vigencia del convenio.
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DUODECIMA: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

En caso de que la Municipalidad incumpla en forma grave y/o reiterada las obligaciones establecidas en
el presente convenio y los documentos que lo integran, la SEREMI podra, mediante resolucién fundada,
poner término a éste unilateralmente y exigir a la Municipalidad la restitucion de los recursos utilizados en
actividades distintas a las contempladas en el presente convenio, los no ejecutados y/o o no rendidos
satisfactoriamente por la Municipalidad. Para estos efectos la SEREMI debera enviar aviso por escrito a
la contraparte, mediante carta certificada al domicilio indicado en la comparecencia, expresando las
circunstancias que motivan el término del convenio, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes desde
que la Seremia tome conocimiento de las presuntas irregularidades. La Municipalidad dentro de los 10
dias habiles siguientes a la notificacion de la referida misiva, debera entregar un informe de los gastos
efectuados a la fecha, la SEREMI debera revisar dicho informe dentro del plazo de 7 dias habiles,

contados desde su recepcion y podra aprobarlo u observarlo.

En caso que la SEREMI tenga observaciones o requiera aclaraciones respecto del informe entregado por
parte de la Municipalidad, éstas deberan ser notificadas por escrito dentro de los 2 dias habiles
siguientes al término de la revision. La Municipalidad tendra un plazo de 5 dias habiles contado desde la
notificacién de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas a
la Seremia, que debera revisarlas y pronunciarse dentro de los 5 dias siguientes a la fecha de su
recepcion. La Municipalidad debera restituir en cualquier caso los saldos no ejecutados, dentro del plazo
de 10 dias habiles, contado desde el pronunciamiento efectuado por el Ministerio de Desarrollo Social.
En el mismo plazo debera restituir los saldos no rendidos u observados, en caso que el informe no haya

sido aprobado.

La circunstancia de no presentar los informes a los que se obliga la Municipalidad, no efectuar dentro del
plazo las correcciones o aclaraciones; o no subsanar o aclarar adecuadamente los errores u
observaciones planteadas por la SEREMI seran considerados como incumplimiento grave al presente
Convenio, en virtud del cual, se pondra término a éste y, de corresponder, se exigira la restitucion de los

recursos observados, los saldos no ejecutados o no rendidos, conforme a lo descrito en esta clausula.
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DECIMOTERCERA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y EJECUCION DEL PROYECTO
I. De la vigencia del convenio
El presente convenio entrard en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto

administrativo que lo aprueba y su vigencia no podra extenderse mas alla del 30 de junio del afio 2015.

Il. De la ejecucién del Proyecto

Una vez transferido los recursos, el Municipio debera ejecutar el proyecto en un plazo minimo de 6

meses, teniendo como fecha maxima para su ejecucion el 31 de Mayo del afio 2015.

DECIMOCUARTA: PERSONERIAS

La personeria con que concurren a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo
Social de la Regién Metropolitana , don(fia) Maria Eugenia Fernandez A. , consta en Decreto Supremo
33 del Ministerio de Desarrollo Social de martes 1 de abril de 2014 , del Ministerio de Planificacién, actual
Ministerio de Desarrollo Social y la de don(fia), Raul Donckaster Fernandez , consta en Decreto 2246 del
jueves 6 de diciembre de 2012 .

El presente Convenio se firma en seis (6) ejemplares igualmente auténticos, quedando dos en poder de
la SEREMI, dos en poder de la Municipalidad, y dos en poder del MINISTERIO DE DESARROLLO

SOCIAL (uno en el Departamento de Presupuesto y Finanzas, y otro en la Division de Promocién y

Proteccién Social).
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